COTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

PRESIDENCIA

PORTARIA n° 105/2026

Cotia/SP, 16 de Setembro de 2026

Dispde sobre a designacdo de Agentes de Contratagdes e
Equipe de Apoio para as licitagbes e contratagdes diretas no
ambito do COTIAPREV.

VALDIR FERNANDES, DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COTIA, no uso de suas atribuigdes legais e

regulamentares conferidas pela legislacao vigente, e

CONSIDERANDO as disposicées na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitagdes e contratagdo para a Administragao Publica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n® 293, de 12 de Dezembro de
2019, e suas alteracdes posteriores;

CONSIDERANDO a necessidade de designar servidores para atuar como Agente de

Contratacdes e Equipe de Apoio nos procedimentos licitatérios e contratagbes diretas;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuarem como Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, responsaveis
elo processamento das licitagdes e contratagbes diretas regidas pela Lei Federal n°
14.133/2021, no ambito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cotia — COTIAPREV:
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a) Agentes de Contratagdes: W
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- Rute da Silva Souza Amaral, matricula n® 43900114;
- Vanessa Cristina Rezende, matricula n® 43900123.

b) Equipe de Apoio:
- Gustavo Celima Mitsuoka, matricula 439001622;
- Débora Regina Kawamura, matricula 439001192;
- Isaias Carlos da Silva Junior, matricula 439014450.

Paragrafo 1° - O Agente de Contratagdo devera acompanhar o tramite da licitagdo, dar
impulso ao processo licitatério e executar quaisquer outras atividades necessérias ao
bom andamento do certame até a homologagdo, observadas as atribuicbes e
competéncias previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes subsequentes, bem
como na Lei Complementar Municipal n°® 293, de 12 de Dezembro de 2019 e suas

alteracdes posteriores.

Paragrafo 2° - Em licitaggo na modalidade pregdo, o agente de contratagao

formalmente designado sera referenciado como “pregoeiro”.

Art. 2° - A servidora de que trata o artigo 1°, alinea “a”, recebera, a titulo de gratificagéo pelo
exercicio da fungdo, o percentual de 50% (cinquenta por cento) do seu vencimento base,
consoante o que dispde o artigo 2°, inciso IV, da Lei Complementar Municipal n® 293/2019 e

suas alteracdes posteriores.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

VALDIR FERNANDES - Diretor Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COTIA
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