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ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

DO MUNICÍPIO DE COTIA – COTIAPREV 
 

Aos vinte e um dias do mês de agosto de dois mil e vinte e seis, às 14h00, reuniu-se o 

Conselho de Administração do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Cotia – COTIAPREV, na sede do Instituto, situada no Município de 

Cotia/SP. 

Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Luiz Carlos de Almeida Ferro 

(Presidente), Kleber Ribeiro de Oliveira, Daniella Xavier Freire Pereira, Fábio da Silveira 

Riva, Chalimar Ramos Rodrigues, Mayara Francisco Folha e Gustavo Celima Mitsuoka 

Participaram da Reunião: Gestora de Recursos e membro do comitê de investimentos 

Vilma Magalhães de Matos Palermo, Vanessa Cristina Rezende (membro do Comitê de 

investimentos), Valdir Fernandes (Presidente diretor do Cotiaprev) e Ronaldo Fonseca, 

representante da Consultoria Mais Valia, de forma virtual. 

 

PAUTA DA REUNIÃO 

1. Apreciação do Relatório de Investimentos de julho de 2026; 

2. Reunião com Ronaldo Fonseca, representante da Consultoria Mais Valia; 

3. Assuntos diversos. 

 

A reunião iniciou com a leitura e aprovação por unanimidade da ata da reunião anterior.  

Foi apresentado ao Conselho de Administração o Relatório de Investimentos 

referente ao mês de julho de 2026, elaborado pela consultoria Mais Valia, contendo a 

análise do cenário econômico, da rentabilidade, do risco e do enquadramento legal da 

carteira do Instituto. O mês de julho foi marcado por resultados mistos nos mercados, 

com persistência de volatilidade global, embora a renda variável doméstica tenha 

apresentado desempenho positivo, puxada por setores ligados ao consumo, enquanto a 

renda fixa manteve-se estável com retornos consistentes; em contrapartida, os ativos com 

exposição internacional registraram desempenho negativo, sendo esse o principal ponto 

de pressão no período. A carteira do CotiaPrev encerrou o mês com rentabilidade de 

0,88% e acumulado no ano de 7,45%, superando a meta atuarial, que foi de 0,59% no mês 

e 6,84% no ano, com retorno total de R$ 14.459.545,23 no período. Quanto ao 

enquadramento legal, verificou-se que a carteira permanece em conformidade com os 

limites estabelecidos pela Resolução CMN nº 5.272/2025 e com a Política de 

Investimentos vigente, sendo importante destacar que eventuais desenquadramentos 

ainda se encontram dentro do prazo regulamentar para adequação, que se estende até 

fevereiro de 2028. A análise de risco e retorno por ativo demonstrou que os fundos 

apresentam resultados adequados e compatíveis com seus respectivos benchmarks e 
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propostas de investimento. Durante a apresentação, foi registrada uma pendência de 

conciliação entre o extrato da custodiante XP Investimentos e as informações constantes 

no relatório da consultoria, especificamente quanto ao preço unitário (P.U.) dos ativos; a 

custodiante encontra-se em processo de análise para a devida conciliação, e o caso 

permanece sob acompanhamento até a sua regularização, sem prejuízo à análise geral da 

carteira. Diante dos dados apresentados e discutidos, o Conselho de Administração 

deliberou pela aprovação do relatório de investimentos referente ao mês de julho de 2026. 

Na sequência, foi realizada reunião virtual com o representante da Empresa de 

Consultoria Mais Valia, Sr. Ronaldo Fonseca, que apresentou a análise da carteira de 

investimentos do COTIAPREV, referente ao mês de julho de 2026. Foram abordados o 

cenário econômico nacional e internacional, o desempenho dos investimentos, a 

rentabilidade e os riscos dos ativos, bem como a distribuição dos recursos por segmentos, 

benchmarks, gestoras e administradoras. 

Foi informado que a carteira encerrou o período com aproximadamente R$ 1,652 

bilhão, apresentando rentabilidade acumulada de 7,45% no ano, superior à meta 

acumulada de 6,84%. No mês de julho, a carteira apresentou retorno de 0,88%, enquanto 

a meta para o período foi de 0,59%. 

O representante destacou que o cenário econômico de julho permaneceu marcado 

por elevada volatilidade nos mercados globais. A renda variável doméstica apresentou 

desempenho positivo, enquanto a renda fixa manteve seu papel de estabilidade e os 

investimentos no exterior sofreram impactos negativos decorrentes da maior aversão ao 

risco e das expectativas relacionadas à política monetária internacional. 

Quanto ao enquadramento, foi informado que a carteira se encontrava em 

conformidade com os limites estabelecidos pela legislação vigente e com a Política de 

Investimentos de 2026, embora algumas estratégias-alvo ainda não tenham sido 

integralmente alcançadas em razão das oportunidades apresentadas pelo mercado. A 

análise consolidada de rentabilidade e risco dos ativos foi considerada adequada e 

compatível com as respectivas propostas de investimento. 

Por fim, o Sr. Ronaldo Fonseca colocou-se à disposição para os esclarecimentos 

necessários, sendo registradas as informações apresentadas para conhecimento e 

acompanhamento pelos membros presentes. 

 

Após o encerramento da reunião com o Sr. Ronaldo Fonseca, a servidora Vilma 

apresentou ao Conselho o Termo de Adesão ao Pró-Gestão, informando que o documento 

está sendo acompanhado junto ao Ministério da Previdência Social – MPS, para análise 

e verificação quanto à sua aceitação, conforme termo apresentado em anexo. 

 

Na sequência, o membro do Conselho, Sr. Kleber, realizou três questionamentos ao 

Presidente do Instituto. 

O primeiro questionamento foi referente à contratação de empresa para prestação 

dos serviços de folha de pagamento do Instituto. O Presidente esclareceu que está sendo 

elaborado um Termo de Referência para contratação de uma empresa de gestão, a qual 

será responsável pelo gerenciamento das atividades do Instituto, incluindo a administração 

da folha de pagamento. 
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O segundo questionamento tratou da prorrogação da vigência da Reforma da 

Previdência, cuja implementação estava inicialmente prevista para janeiro de 2027.  

 

Foi informado que a Câmara Municipal de Cotia aprovou a prorrogação para janeiro 

de 2028. Entretanto, o projeto foi vetado pelo Prefeito Municipal, retornando o mesmo 

para manifestação da Câmara Municipal quanto ao veto do Prefeito. 

O terceiro questionamento foi relacionado aos processos de aposentadoria que estão 

sendo encaminhados ao Instituto com saldo credor em favor dos servidores. O Presidente 

informou que está sendo solicitada aos servidores a abertura de processo junto ao próprio 

Instituto, para que cada caso seja devidamente analisado. 

Não havendo outros assuntos a serem tratados, a reunião foi encerrada. Lavrou-se 

a presente ata, que será lida, aprovada e assinada por todos os presentes. 

 

Luiz Carlos de Almeida Ferro__________________________________________________ 

Presidente do Conselho de Administração 

 
Kleber Ribeiro de Oliveira _____________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Daniella Xavier Freire Pereira _________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Fábio da Silveira Riva ________________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Chalimar Ramos Rodrigues ___________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Mayara Francisco Folha ______________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Gustavo Celima Mitsuoka_____________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 

 

  

 


