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Ano XXVII

Convocagdo

A Prefeitura Municipal de Cotia, no uso de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, através
da Secretaria Municipal de Saude, convoca 2 Sra. Thais Nascimento Barbosa, matr. 133925,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro de Familia, a comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Satde, para tomar ciéncia do PR ne 20510/2026. Secretaria Municipal de Saude,
Cotia, 07 de outubro de 2026. Sr. Roberto Alves de Sales, Secretario Municipal.

COTIAPREV

EXTRATO DE CONTRATOS

Contrato IPSPMC n° 05/2026.
Processo Administrativo n° 1340/2025.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: INK PRINT COMERCIO,
SERVICOS E LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n°
06.065.118/0001-84.

Objeto: locacéo de estagbes de trabalho
com licencia-mento, manutengéo e
substituicdo, compreendendo 13 (treze)
desktops e 2 (dois) notebooks, novos e
de pri-meiro uso, 15 (quinze) licengas
Microsoft 365 Business Standard e
periféricos.

Valor mensal: R$ 4.646,66, totalizando
R$ 55.759,92 para os 12 meses de
vigéncia inicial.

Prazo de vigéncia: 12 meses da data de
assinatura (26/06/2026 a 26/06/2027),
prorrogavel até 60 meses mediante
analise de vantajosidade, nos termos dos
arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

Modalidade: Pregéo Eletronico IPSPMC
n® 02/2026 - ltem 1.

Data de assinatura: 26/06/2026.
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Cotia, 09 de Outubro de 2026
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Contrato IPSPMC n° 06/2026.
Processo Administrativo n°® 1340/2025.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: CONTEGO CONSULTORIA
LTDA, CNPJ n° 35.898.517/0001-24.

Objeto: servigos de seguranca cibernética

(SOC - Securi-ty Operations Center),
compreendendo licenciamento de software e
monitoramento continuo 24x7x365 sobre
appliance proprio do contratante, analise e
resposta a incidentes.

Valor mensal: R$ 2.250,00, totalizando R$
27.000,00 para os 12 meses de vigéncia
inicial.

Prazo de vigéncia: 12 meses da data de
assinatura (01/07/2026 a 30/06/2027),
prorrogavel até 60 meses mediante analise de
vantajosidade, nos termos dos arts. 106 e 107
da Lei n® 14.133/2021.

Modalidade: Pregéo Eletronico IPSPMC n°
02/2026 - Item 3.

Data de assinatura: 01/07/2026.
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Contrato IPSPMC n° 07/2026.
Processo Administrativo n°® 1340/2025.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: ELSE SOFTWARES E APOIO
ADMINISTRATIVO LTDA, CNPJ n°
23.179.376/0001-00.

Objeto: outsourcing? de impressao,
compreendendo a locagéo de 9 (nove)
multifuncionais laser monocromati-cas e 1
(uma) policromatica, novas e de primeiro uso,
com franquia mensal de 15.000 paginas
monocromati-cas e 500 paginas coloridas,
suprimentos e manutencg&o preventiva e
corretiva inclusos.

Valor mensal: R$ 1.829,90, totalizando R$
21.958,80 para os 12 meses de vigéncia
inicial.

Prazo de vigéncia: 12 meses da data de
assinatura (01/07/2026 a 30/06/2027),
prorrogavel até 60 meses mediante andlise de
vantajosidade, nos termos dos arts. 106 e 107
da Lei n° 14.133/2021.

Modalidade: Pregao Eletrénico IPSPMC n°
02/2026 - ltem 2.

Data de assinatura: 01/07/2026.

(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Contrato IPSPMC n° 08/2026.
Processo Administrativo n° 1340/2025.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: S3CURITY TECNOLOGIA
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA, CNPJ
n° 13.738.040/0001-87.

Objeto: servigos de infraestrutura de T,

Numero 848

compreenden-do monitoramento de rede
NOC - Network Operations Center)
4x7x365 e locagdo de nobreak novo e de
pri-meiro uso.

Valor mensal: R$ 3.900,00, totalizando R$
46.800,00 para os 12 meses de vigéncia
inicial.

Prazo de vigéncia: 12 meses da data de
assinatura (02/07/2026 a 01/07/2027),
prorrogavel até 60 meses mediante
analise de vantajosidade, nos termos dos
arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

Modalidade: Pregéo Eletronico IPSPMC n°
02/2026 - Item 4.

Data de assinatura: 02/07/2026.
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Contrato IPSPMC n° 09/2026.
Processo Administrativo n°® 0536/2026.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: FORTE PADRAO SERVICOS
DE TERCEIRIZACAO LTDA ME, CNPJ n°
08.245.270/0001-74.

Objeto: prestacéo de servicos continuados
de controle de acesso (portaria 24 horas),
com dedicagéo exclusiva de mao de obra,
mediante disponibilizagéo de 04 (qua-tro)
postos de controlador de acesso em
escala 12x36.

Valor mensal: R$ 19.666,66, totalizando
R$ 235.999,92 para os 12 meses de
vigéncia inicial.

Prazo de vigéncia: 12 meses da data de
assinatura, pror-rogavel até 60 meses
mediante analise de vantajosida-de, nos
termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°®
14.133/2021.

Modalidade: Pregéo Eletrénico IPSPMC n°
04/2026.

Data de assinatura: 07/07/2026.
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Contrato IPSPMC n° 010/2026.
Processo Administrativo n°® 0819/2026.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: MAIS VALIA CONSULTORIA
LTDA EPP, CNPJ n°® 22.687.467/0001-94.

Objeto: prestacéo de servigos técnicos de
consultoria de valores mobiliarios
especializada em Regime Proprio de
Previdéncia Social, habilitada pela
Comisséo de Valo-res Mobiliarios - CVM, e
elaboragéo de Estudo de Ge-renciamento
de Ativos e Passivos (Asset Liability Mana-
gement - ALM).

Valor global: R$ 22.200,00, pago em 12
(doze?parcelas mensais, iguais e
sucessivas, de R$ 1.850,00.

Prazo de vigéncia: 12 meses contados de
27/07/2026, prorrogavel nos termos da Lei
n° 14.133/2021.
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Modalidade: Dispensa de Licitagéo - art.
75, 11, da Lei n° 14.133/2021.

Data de assinatura: 14/07/2026.
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

EXTRATO DE COMPRAS

Autorizacdo de Fornecimento - Processo
Administrativo n°® 0648/2026.

Contratada: BORA EXPRESS
TRANSPORTES E COMERCIO LTDA,
CNPJ n® 33.459.014/0001-27.

Objeto: prestagdo de servigos de
transporte aéreo, transporte terrestre e
hospedagem, destinados & parti-cipagéo
de 02 (dois) representantes do
COTIAPREYV no 59° Congresso Nacional
da ABIPEM, no periodo de 10 a 12 de
junho de 2026, no Centro de Convengoes
de Na-tal/RN.

Valor global: R$ 10.648,17.

Modalidade: Dispensa de Licitagao - art.
75, 1l, da Lei n® 14.133/2021.

Data de assinatura: 27/05/2026.
(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Dispensa de Licitacdo - Processo
Administrativo n® 0898/2026.

Contratada; MONTE REAL HOTEIS E CONCURSO PUBLICO
TURISMO S/A, CNPJ n°

61.562.914/0001-30.

Objeto: prestacéo de servigos de
hospedagem em apar-tamentos
individuais (single), no municipio de
Aguas de Lindoia/SP, destinada a 07
getee participantes indicados pelo
OTIAPREY para o XIX Encontro
Juridico e Financei-ro da APEPREM, no
periodo de 25 a 27 de agosto de 2026.

Valor global: R$ 6.986,00.
Data e pagamento da reserva:07/07/2026

Modalidade: Dispensa de Licitagao - art.
75, 1l, da Lei n® 14.133/2021.

(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

EXTRATO DE ADITIVOS

3° Termo Aditivo ao Contrato IPSPMC n°
004/2023.

Processo Administrativo n° 0637/2026.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: WORK MED CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA, CNPJ n°
05.736.360/0001-70.

Objeto: prorrogacéo da vigéncia do
Contrato IPSPMC n° 004/2023, cujo
objeto € a prestagdo de servigos técni-
cos em pericia médica, e reajuste do
valor contratual pelo IPCA acumulado no
periodo de maio/2025 a abril/2026,
correspondente a 4,39%.

Valor mensal: R$ 11.836,99, totalizando
R$ 142.043,87 para os 12 meses de
prorrogagao.

Prazo de vigéncia: 12 meses, de
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03/06/2026 a 02/06/2027.

Modalidade: pr_orrogagéo contratual - art. 57,
inciso Il, da Lei n° 8.666/1993.

Data de assinatura: 25/05/2026.

(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

1° Termo Aditivo ao Contrato IPSPMC n°
006/2025.

Processo Administrativo n°® 0867/2026.
Contratante: COTIAPREV.

Contratada: ESCRITORIO TECNICO
ATUARIAL SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
- ETAA, CNPJ n® 57.125.353/0001-35.

Objeto: rorroogagéo da vigéncia do Contrato
IPSPMC n° 006/2025, cujo objeto é a
prestagéo de servicos técni-cos de consultoria
e avaliagao atuarial, sem reajuste de valor.
Valor mensal: R$ 5.000,00, totalizando R$
60.000,00 para os 12 meses de prorrogacao.
Prazo de vigéncia: 12 meses, de 05/07/2026 a
04/07/2027.

Modalidade: prorroogagéo contratual - art. 107
da Lei n° 14.133/2021.

Data de assinatura: 01/07/2026.

(a) Valdir Fernandes - Diretor-Presidente.

Gabinete do Prefeito

202 CONVOCAGAO
Concurso Publico Municipal Edital n® 02/2024
A Prefeitura do Municipio de Cotia torna piblica a convocagao dos (as) candidatos (as)

aprovados (as), no Concurso Pblico Municipal Edital ne 02/2024, para o cargo de Professor de
Educago Basica Il e Professor Adjunto Il a saber:

Professor de Educagdo Basica Il - Geografia

PORTARIA DE

cLass NOME DO CANDIDATO NeRG NOMEACAD | COMPARECER
[ [VvmORHUGODOSSANTOSRES | XX355.249% | 2862/2026 | 13/10/2026-9H_]
Professor Adjunto Il - Histéria

N PORTARIA DE
‘cuss NOME DO CANDIDATO ‘ NeRG NOMEACAD | COMPARECER
[ s T kELY CRISTINA RODRIGUE | xx.490.208 X
[0 T apriana apareciD: FARIAS | XX.663.453X
Professor Adjunto Il - Matemética
cLass ‘ NOME DO CANDIDATO

PORTARIA DE
| N2 RG NOMEAGAO ‘COMPARECER
[ 316491 13/10/2026 -9
para cada candidato (a), 0s (as) er,no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, situado a R. Jorge Caixe, 306A, 3° andar -

Jardim Nomura — Cotia/SP, para retirarem a relaio de documentos exigidos para a posse, que
devera dar-se no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da publicagdo.

[« [ Lamon nunes pos sanTos

Cotia, 08 de outubro de 2026.
Atenciosamente,

Welington Ap. Alfredo - Welington Formiga
Prefeito

Departamento de Recursos Humanos
Rua Jorge Caixe, Jd. Nomura - Cotia -SP, CEP 06716-900
4148-2114 | rh@cotia.sp.gov.br | www.cotia.sp.gov.br

PREFEITURA

S ctin)

Secretarla Municipal
de Governo

372 CONVOCAGAO

Concurso Piblico Municipal Edital n® 04/2024

de Cotia torna pibl

d A 6 dos (as),
Edital n° 04/2028, para o cargo de Psicélogo a saber:

Psicslogo

[euss NOME 50 CANDIDATO [ wens [romaneoe] couranecen

7 'MARILIA PANCHONI RIGHETTO [ 670083

(D KARINA DE ASSUNGAO PARDINHO [ocaore1ix | 2860/2026
m

Na data determi
Departs
Nomura - Cotia/SP, para
se no prazo méximo de

rarem a relago de doc
inta) dias corridos, a cor

Cotia, 08 de outubro de 2026.

Departamento de Recursos Humanos
a2
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