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ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

DO MUNICÍPIO DE COTIA – COTIAPREV 
 

Aos vinte e sete dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, às 10h00, reuniu-se o 

Conselho de Administração do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Cotia – COTIAPREV, na sede do Instituto, situada no Município de 

Cotia/SP. 

Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Luiz Carlos de Almeida Ferro 

(Presidente), Kleber Ribeiro de Oliveira, Daniella Xavier Freire Pereira, Chalimar Ramos 

Rodrigues, Mayara Francisco Folha e Gustavo Celima Mitsuoka. Registrando-se, a 

ausência do Conselheiro Fabio da Silveira Riva, em razão de estar em período de férias. 

Participaram da Reunião: Presidente do COTIAPREV (Valdir Fernandes), Gestora de 

Recursos (Vilma Magalhães de Matos Palermo) e a Diretora Administrativa e Financeira 

(Débora Regina Kawamura). 

PAUTA DA REUNIÃO 

1. Apreciação do Relatório de Investimentos de junho e 2º trimestre de 2026; 

2. Assuntos Diversos. 

  

 

A reunião iniciou com a leitura e aprovação por unanimidade da ata da reunião anterior.  

Na sequência, o Conselho de Administração apreciou o Relatório de Investimentos 

referente ao mês de junho de 2026 e a posição consolidada do 2º trimestre de 2026, 

elaborados pela consultoria I9 Advisory e apresentados pelo representante do Comitê de 

Investimentos (Gestora de Recursos – Vilma). 

Foi informado que, apesar das incertezas no cenário econômico, a carteira de 

investimentos do COTIAPREV manteve desempenho positivo, encerrando o mês com 

rentabilidade de 0,65%, equivalente a R$ 10.478.862,10, elevando o resultado acumulado 

no exercício para 7,23%, superando a meta atuarial acumulada de 6,22% em 1,01 ponto 

percentual. A carteira permaneceu composta por 70,38% em Renda Fixa, 19,95% em 

Renda Variável e 9,66% em Investimentos Estruturados, totalizando patrimônio líquido 

de R$ 1.635.082.879,65. 

Também foi informado que os desenquadramentos passivos existentes decorrem da 

entrada em vigor da Resolução CMN nº 5.272/2025, encontrando-se amparados pelas 

disposições transitórias da norma. 

Após análise, o Conselho de Administração aprovou por unanimidade, o Relatório de 

Investimentos de junho de 2026 e a posição consolidada do 2º trimestre de 2026. 
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Na sequência, a Gestora de Recursos, Vilma, informou ao Conselho sobre a substituição 

da consultoria de investimentos, passando da empresa I9 Advisory para a empresa Mais 

Valia. 

 

Em seguida, o Presidente Tafarel apresentou ao Conselho os dois novos diretores do 

Instituto, nomeados para os cargos de Diretor de Benefícios e Atuária (Sr. Isaías Carlos 

da Silva Junior) e Diretor Executivo (Sr. Rodrigo Kawamura), conforme dispõe o Decreto 

nº 9.627/2026, cuja cópia segue anexa à presente ata. 

 

O Presidente também apresentou ao Conselho relatório contendo os dados referentes às 

concessões de benefícios dos últimos anos do COTIAPREV, bem como o resumo do 

plano de amortização e da compensação previdenciária, documentos que passam a 

integrar esta ata como anexos. Informou também que provavelmente essa semana ainda 

a Câmara Municipal de Cotia irá votar para que a nova reforma previdenciária passe a 

valer a partir de 01/2027 e que isso não teria impacto significativo no cálculo atuarial e 

que será votado também o novo valor do plano de amortização. 

 

Ainda em sua manifestação, informou que se encontra em andamento o processo 

licitatório para a contratação de um novo software de folha de pagamento do Instituto. 

Comunicou, também, que o concurso público permanece em andamento, não havendo, 

até o momento, previsão para sua conclusão. 

 

Por fim, a Diretora Débora foi convidada a participar da reunião para apresentar o 

relatório solicitado pelo Conselheiro Kleber, contendo informações sobre o pagamento 

dos repasses e dos parcelamentos, prestando os esclarecimentos pertinentes aos membros 

do Conselho, conforme anexo. 

Não havendo outros assuntos a serem tratados, a reunião foi encerrada. Lavrou-se a 

presente ata, que será lida, aprovada e assinada por todos os presentes. 

Luiz Carlos de Almeida Ferro__________________________________________________ 

Presidente do Conselho de Administração 
 
Kleber Ribeiro de Oliveira _____________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Daniella Xavier Freire Pereira _________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Chalimar Ramos Rodrigues ___________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Mayara Francisco Folha ______________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Gustavo Celima Mitsuoka_____________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 


