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ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

DO MUNICÍPIO DE COTIA – COTIAPREV 

Aos quinze dias do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco, às 10h00, reuniu-se o 

Conselho de Administração do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Cotia – COTIAPREV, na sede do Instituto, situada no Município de 

Cotia/SP. 

Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Luiz Carlos de Almeida Ferro 

(Presidente), Kleber Ribeiro de Oliveira, Daniella Xavier Freire Pereira, Fábio da Silveira 

Riva, Chalimar Ramos Rodrigues, Mayara Francisco Folha e Maria Aparecida Machado. 

PAUTA DA REUNIÃO 

1. Relatório de Investimentos de julho de 2025  

2. Assuntos Gerais:  

   - Regularidade dos Pagamentos Previdenciários e parcelamentos de Jan a Jul/2025.  

   - Apresentação do Código de Ética para Deliberação 

 

A reunião iniciou com a leitura e aprovação da ata da reunião anterior. 

1. Apresentação da Rentabilidade da carteira – julho/2025 

A Consultora de Investimentos, Sra. Vilma Magalhães de Matos Palermo, apresentou os 

resultados da rentabilidade da carteira, referente ao mês de julho/2025, conforme relatório 

da Consultoria I9/LDB: 

 Artigo 7º, I, alínea a (títulos públicos): 0,91% 

 Artigo 7º, I, alínea b (fundos 100% títulos públicos): 0,70% 

 Artigo 7º, III, alínea a (fundos de renda fixa): 1,28% 

 Artigo 8º, I (fundos de ações): -2,50% 

 Artigo 9º, III (atual 8º III, conforme reclassificação da Secretaria de Previdência) 

– fundos de ações BDR: 5,41% 

 Artigo 10º, I (fundos multimercados): 3,07% 

  
Rentabilidade da Carteira x Meta Atuarial: 
O retorno consolidado de julho foi de 7,46%, superando a meta atuarial de 6,22% em 

1,25 %. 

O cenário macroeconômico referente ao mês de agosto de 2025 foi correlacionado com a 

rentabilidade da carteira de investimentos do COTIAPREV no mês de julho. A carteira 

consolidada registrou rentabilidade de 7,46%, superando a meta atuarial estabelecida em 

6,22%, resultado que reflete diretamente os efeitos das condições econômicas observadas 

no período. 
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A manutenção da taxa Selic em 15% ao ano, por parte do Banco Central, contribuiu para 

o desempenho positivo dos ativos de renda fixa, com destaque para os fundos de renda 

fixa, os títulos públicos e os fundos compostos exclusivamente por títulos públicos, cujos 

rendimentos foram de 1,28%, 0,91% e 0,70%, respectivamente. 

No segmento de renda variável nacional, a queda de 4,17% no índice Ibovespa, 

influenciada por incertezas fiscais e pelas tarifas comerciais impostas pelos Estados 

Unidos, impactou negativamente os fundos de ações, que apresentaram desempenho de -

2,50%. 

Em contrapartida, os mercados internacionais apresentaram valorização significativa, 

com o índice NASDAQ registrando alta de 6,45% e o S&P 500, de 4,88%. Embora esses 

resultados reflitam o bom desempenho das bolsas estrangeiras, a rentabilidade positiva 

de 5,41% nos fundos de ações BDR, classificados como ativos de bolsa doméstica 

conforme a Resolução CMN nº 175, decorre da valorização dos papéis lastreados em 

empresas estrangeiras negociados no mercado brasileiro, contribuindo para a 

diversificação e o desempenho da carteira. 

Os fundos multimercados também apresentaram desempenho relevante, com rendimento 

de 3,07%, beneficiando-se da gestão ativa em um ambiente marcado por elevada 

volatilidade e oportunidades em diferentes classes de ativos. 

O desempenho da carteira evidencia uma alocação eficiente frente ao cenário 

macroeconômico desafiador. 

 

2.Assuntos Gerais  

A Diretora Administrativa e Financeira, Sra. Débora Regina Kawamura, informou que os 

pagamentos das contribuições previdenciárias, tanto da parte patronal quanto da parte 

servidores, referentes ao período de janeiro a julho de 2025, encontram-se regulares por 

parte da Prefeitura, Câmara Municipal e Cotiaprev. Destacou, também, que os 

parcelamentos previdenciários relativos ao mesmo período estão devidamente quitados e 

atualizados. 

Em seguida, apresentou o Código de Ética do Instituto para apreciação e deliberação na 

próxima reunião do Conselho, ressaltando a importância de sua aprovação para o 

fortalecimento das práticas de governança e transparência institucional. Solicitou, ainda, 

o apoio dos conselheiros representantes da Prefeitura e da Câmara Municipal para que, 

quando for disponibilizado o layout da próxima Avaliação Atuarial, este seja 

encaminhado ainda no exercício de 2025, de modo a evitar atrasos na entrega do 

Demonstrativo de Resultados da Avaliação Atuarial (DRAA) à Secretaria de Previdência, 

conforme ocorrido em exercícios anteriores. 

Na sequência, foi debatida a possibilidade de cessão de servidor por parte da Prefeitura 

ao Cotiaprev, considerando a atual limitação do quadro funcional do Instituto. Em 

seguida, o Presidente do Cotiaprev, Sr. Valdir Fernandes, informou que está em 
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andamento o processo licitatório para contratação da empresa responsável pela realização 

do próximo concurso público, o que visa suprir as demandas. 

Não havendo outros assuntos a serem tratados, a reunião foi encerrada. Foi lavrada a 

presente ata, que será lida e assinada por todos os presentes. 

 
Luiz Carlos de Almeida Ferro__________________________________________________ 
Presidente do Conselho de Administração 
 
Chalimar Ramos Rodrigues ___________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Daniella Xavier Freire Pereira _________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Fábio da Silveira Riva ________________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Kleber Ribeiro de Oliveira _____________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Maria Aparecida Machado Pedroso____________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 
Mayara Francisco Folha ______________________________________________________ 
Membro do Conselho de Administração 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


