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Instituto de Previdéncia de Cotia

EDITAL DE LICITACAO N° 01/IPSPMC/2025
PREGAO ELETRONICO N° 01/IPSPMC/2025

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREV, torna pulblica a abertura de licitagio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 73, de 5 de agosto de 2022, no que couber, bem como do
Decreto Municipal n° 7192, de 22 de julho de 2011 que dispde sobre as consignagdes em
folha de pagamento dos funciondrios publicos do municipio de cotia € o decreto municipal
9.261, de 15 de dezembro de 2023, que regulamenta a aplica¢do da nova Lei de Licitagdes
no ambito da Administracao Publica Direta e Autarquica do Municipio de Cotia, e demais
normas pertinentes.

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em sistema de
gestdo de descontos facultativos consignados em folha de pagamento e de gestdo da
margem consignavel dos aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV,
bem como a implantagdo, customizagdo, integragdo, treinamentos, suporte técnico e
atendimento.

A sessdo publica serd realizada por meio do sistema eletronico de contratagdes
denominado “LICITA + BRASIL”, com utilizagdo de recursos de tecnologia da
informacao.

Inicio de Recebimento das Propostas Iniciais: 02/10/2025 as 10:00 hs.
Fim de Recebimento das Propostas Iniciais: 13/10/2025 as 09:30 hs.
Data da Sessao: 13/10/2025 as 09:30 hs.

1. DA ABERTURA

1.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sessdo publica, no dia 13/10/2025, as
09h30 (horario de Brasilia/DF), no sistema de Pregdo Eletronico, por meio da internet, na
pagina eletronica do Licita + Brasil , no endereco www.licitamaisbrasil.com.br , mediante
condic¢des de seguranga, criptografia e autenticagdo em todas as suas fases.

1.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor nomeado Agente de Contratacdes, do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia - COTIAPREYV,
denominado Pregoeiro e equipe de apoio, mediante a inser¢ao ¢ monitoramento de dados
gerados ou transferidos constante da pagina eletronica do Licita + Brasil -
www_ licitamaisbrasil.com.br .
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1.3. Justifica-se a escolha pela modalidade Pregdo Eletronico conforme as definigdes
contidas no art. 3° inciso II, do Decreto Federal n°® 10.024/2019 e art. 6°, XIII, da Lei
Federal n® 14.133/2021, em razao dos padrdes de qualidade serem consolidados como
usuais no mercado.

2. OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em sistema de
gestdo de descontos facultativos consignados em folha de pagamento e de gestdo da
margem consignavel dos aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREYV,
bem como a implantagdo, customizagdo, integragdo, treinamentos, suporte técnico e
atendimento.

2.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no
Licita + Brasil , no endereco wwwe.licitamaisbrasil.com.br e as especificacdes constantes
deste Edital, prevalecerdo validas as do Edital.

2.2. Estdo vinculados a futura contratagdo, objeto deste Edital, independentemente de
transcricao, o Termo de Referéncia, o Edital da Licitagdo, a proposta declarada vencedora
e eventuais anexos dos documentos supracitados.

3. DA RETIRADA DO EDITAL

3.1. Os interessados em participar da presente licitagdo poderdo obter o Edital e seus
anexos pela internet, acessando o endereco:
https://cotiaprev.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/ no Portal da Transparéncia; e no
endereco www.licitamaisbrasil.com.br .

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar do certame todos os interessados em contratar com esta Autarquia,
que possuam atividade econdmica compativel com o seu objeto, que previamente
cadastrados na Plataforma Licita + Brasil, e que tenham credenciado os seus
representantes, na forma estabelecida no regulamento que disciplina a inscricio no
referido cadastro.

4.1.1. Os procedimentos para credenciamento para obtengdo de chave e senha de acesso
poderdo  ser  iniciados  diretamente no  site  inicial da  Plataforma,
www.licitamaisbrasil.com.br , através da op¢do cadastro de fornecedor. As duvidas e
esclarecimentos sobre o credenciamento no Sistema poderdo ser dirimidas através da
central de atendimento aos licitantes, por telefone, chat, e-mail ou mensagens de texto,
disponivel no site da plataforma.

4.1.2. A chave de identificagdo ¢ a senha terdo validade de acordo com as normas ¢
procedimentos previstos no Regulamento da Plataforma Licita + Brasil, e poderdo ser
utilizadas em qualquer pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitacio do
credenciado ou por iniciativa da Plataforma, por ato devidamente justificado.
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4.1.3. As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes,
conforme regulamento da Plataforma, atribuindo poderes para formular lances de pregos e
praticar todos os demais atos e operagoes.

4.1.4. Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
deverd apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura.

4.1.5. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a esta
Autarquia ou a Plataforma a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.1.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

4.1.7. A condigao de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa nos
termos da Lei n® 123/06 e suas alteracdes, devera ser declarada por meio proprio da
licitante na ocasido da inclusdo de sua proposta no sistema.

4.2. Poderao participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a
documentagdo exigida neste Edital para respectivo cadastramento junto a Plataforma
Licita + Brasil.

4.3. Nao poderao concorrer, direta ou indiretamente, ou participar da licitacao, incluidas as
vedagoOes estabelecidas no art. 14 da Lei n® 14.133/2021:

43.1. Que se encontrem com faléncia decretada, concurso de credores, dissolucao,
liquidacdo ou em regime de consodrcio, qualquer que seja sua forma de constituigao,
empresas estrangeiras que nao funcionem no pais, nem aquelas que estejam sob os efeitos
da Declaragao de Inidoneidade ou de Suspensdo do direito de licitar e contratar com a
esfera de governo municipal.

4.3.2. Nas hipoteses em que a certiddo de recuperacdo judicial ou extrajudicial
encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar, na fase de habilitacdo, comprovante
da homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacao
judicial/extrajudicial em vigor, conforme Stimula n° 50 do TCE.

4.3.2.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta; (art. 14, inciso 111 da
lei 14.133 de 2021).

4.3.2.2. O impedimento de que trata o subitem acima sera também aplicado ao licitante
que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante. (art. 14, § 1° da lei 14.133 de 2021).

4.3.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente da autarquia ou entidade contratante ou com agente
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publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

4.3.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si.

4.3.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por
contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

4.3.6. Empresa que nao emita Nota Fiscal Eletronica.

4.3.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9° da Lein® 14.133/2021.

4.3.8. Servidor municipal de qualquer 6rgdo ou entidade vinculada a administragdo
municipal de Cotia, bem como a empresa da qual o servidor seja socio, dirigente ou
responsavel técnico.

4.3.9. Detentores de mandato eletivo e empresas cujos proprietarios sejam detentores de
mandato eletivo.

4.3.10. A participacao no pregao esta condicionada, ainda, a que o interessado declare que
inexiste qualquer fato impeditivo de sua participagdo no certame ou de sua contratacao e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao.

4.4. O licitante deve ser atentar aos prazos do processo, se antecipando e realizando seu
cadastro na Plataforma Licita + Brasil com antecedéncia. A Plataforma pede até 24 horas
uteis para a andlise e aprovacdo dos cadastros, dessa forma, cabe ao licitante interessado
em participar do processo, se antecipar para evitar a perda de prazos.

4.5. A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacdo da declaragao
constante no ANEXO 1V para fins de habilitacdo, deverd quando do cadastramento da
proposta inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais se
assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de tributacao para fazer
valer o direito de prioridade do desempate Art. 44 e 45 da LC 123/2006.

5. DO REGULAMENTO OPERACIONAL

5.1. O licitante devera observar as datas ¢ horarios limites previstos para a realizagdo de
todos os atos da licitacao.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, nos Avisos, no decorrer da Sessao Publica,
nos registros do sistema eletronico e na documentagdo relativa ao certame, observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF.

5.3. Caso haja desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances,
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retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

5.3.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 15 (quinze) minutos, a sessao
do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apOs reagendamento ou comunicagao
expressa aos participantes via “chat” do sistema eletronico, onde serd designado dia e hora
para a continuidade da sessao.

5.3.2. Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregao, tendo em vista a quantidade de
lotes, o pregoeiro designara novo dia e horario para a continuidade do certame.

5.3.3. O andamento do procedimento de licitacdo entre a data de abertura das propostas e a
adjudicacdo do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
www licitamaisbrasil.com.br que veiculard avisos, convocagdes, desclassificacdes de
licitantes, justificativas e outras decisoes referentes ao procedimento.

5.3.4. A Plataforma Licita + Brasil atende aos requisitos do Art. 54 da Lei Federal n°
14.133/2021, que prevé a divulgacdo do processo e seus resultados no PNCP (Portal
Nacional de Contratacdes Publicas).

6. DO CADASTRO NA PLATAFORMA LICITA + BRASIL

6.1. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato, operador devidamente credenciado em qualquer empresa
associada a Plataforma, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos
os demais atos e operagdes no site: www.licitamaisbrasil.com.br.

6.2. A participagdo do licitante no pregdo eletronico se dard por meio de participagdo
direta, a qual devera manifestar, por meio de seu operador designado, em campo proprio
do sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias previstas em
Edital.

6.3. O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de
pregos e lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se darad mediante
prévia definicao de senha privativa.

6.4. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer
pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitacido do credenciado ou por
iniciativa da Plataforma Licita + Brasil.

6.5. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a
Plataforma, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

6.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregao eletronico.

6.7. A participagao no Pregdo, na forma Eletronica, se dara por meio da digitagao da senha
pessoal e intransferivel e subsequente encaminhamento da proposta de pregos,
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exclusivamente por meio do sistema eletronico, observada data e horario limite
estabelecido.

6.8. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao do seu
representante.

6.9. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

6.10. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo.

6.11. Qualquer duvida em relacdo ao acesso ou utilizacio da Plataforma Licita +
Brasil, poderiao ser tratadas através do telefone 0800 591 6173, WhatsApp (11)4040-
8714 ou e-mail: contato@licitamaisbrasil.com.br.

7. DO ENVIO DAS PROPOSTAS INICIAIS

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacao exigidos no Edital, proposta com a descricao do objeto
ofertado, precos, at¢ as 09h30 do dia 13/10/2025, quando encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio da proposta inicial.

7.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

7.3. As microempresas € empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentacao
de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43 § 1° da LC n® 123/2006.

7.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

7.5. At¢ o momento descrito no item 7.1, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

7.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de
negociacdo e julgamento da proposta.

7.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacio do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico apods o encerramento do envio de lances.

7.8. Por ocasido da apresentagdo de sua proposta, a licitante enquadrada como
microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, em campo proprio do sistema
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que atende aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracdes, para
poder exercer o direito de preferéncia de que trata a Lei Complementar n° 123/06. Caso
venha a ser declarada vencedora, ao ser intimada a apresentar proposta assinada e
documentos de habilitacao, dentre estes devera conter a declaracao constante no ANEXO
IV do Edital, juntamente com documento, emitido pela Junta Comercial do Estado, ou
reparticdes encarregadas do registro (no caso de empresas ndo cadastradas na Junta
Comercial, que deverdo informar o enquadramento tributario), com prazo de emissao de
até 90 (noventa) dias da data de abertura do certame.

7.9. Toda a documentagdo solicitada que ndo possuam autenticacdo digital ou que nao
forem assinados digitalmente, deverdo ser enviados os originais ou copias autenticadas por
tabelido de notas, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cotia- COTIAPREV, em até 03 (trés) dias apds o encerramento da sessdo publica, sob
pena de inviabilidade do respectivo ato de habilitacdo e a aplicagdo das penalidades
cabiveis, no endereco abaixo descrito:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE COTIA — COTIAPREV.

Setor de Licitacoes

Rua Topazio, 52 — jd Nomura

Cotia — SP - CEP: 06717 235.

E-MAIL: compras@cotiaprev.sp.gov.br

8. DOS LANCES

8.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

8.1.1. Valor unitario;

8.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

8.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servicos.

8.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quando na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.

8.5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

8.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacao publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

8.7. O descumprimento das regras supramencionadas pela Autarquia por parte dos
Contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para
ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constitui¢do, ou condenacdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa
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Contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificado a ocorréncia de
superfaturamento por sobre pre¢o na execucao do contrato.

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

9.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas apresentadas durante o cadastro da
proposta inicial.

9.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro €
os licitantes.

9.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

9.5. O lance devera ser ofertado pelo menor prego do objeto.

9.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado no sistema.

9.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um centavo).

9.9. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modelo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

9.10. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ltimos 02
(dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.

9.11. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de 02
(dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados neste
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

9.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

9.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da sessao publica de lances, em prol da consecu¢ao do melhor preco.

9.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

9.15. Poderao ser cadastrados dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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9.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

9.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.

9.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 15 (quinze) minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente depois
de decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

9.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.
9.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60, da Lei Federal n® 14.133/2021, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

9.20.1. Empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou
entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao
realizada por 6rgdo ou entidade Municipal, no territorio do Estado em que este se localize;
9.20.2. Empresas brasileiras;

9.20.3. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei Federal n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009;

9.20.4. Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoas com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislagao.

9.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, o pregoeiro deverd
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes
diferentes das previstas neste Edital.

9.21.1. A negociagdo sera realizada por meio eletronico, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

9.21.2. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de duas
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apos a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmac¢ao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

9.22. Apds a negociacao do preco, o pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

9.23. Serao aceitos valores somente com 02 (duas) casas decimais apds a virgula

(R$00,00).

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco com o valor
médio praticado no mercado.
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10.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos globais ou unitdrios
simbolicos, irrisoérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
licitagdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do proprio licitante, para as quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

10.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

10.4. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

10.5. O pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de ndo aceitagcdo da proposta.

10.6. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo
pregoeiro.

10.6.1. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, cédigo completo de
identificacdo o equipamento, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informagdes pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo pregoeiro, sem
prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

10.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o pregoeiro examinard a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

10.8. Havendo necessidade, o pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

10.9. O pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor prego, vedada a negociacao em condigdes diversas das previstas neste Edital.
10.9.1. Também nas hipdteses em que o pregoeiro nao aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

10.9.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.10. Nos itens ndao exclusivos para a participagdo de microempresas ¢ empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verifica¢do, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate

COTIAPREYV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE COTIA

Rua Topéazio, n° 52 - Jardim Nomura - Cotia / SP — CEP: 06717-235

Telefones: (11) 4614-4227 | (11) 4148-4547 | WhatsApp (11) 4243-2908

E-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br | www.cotiaprev.sp.gov.br | CNPJ: 05.309.993/0001-00 Pagina 10 de 86



mailto:ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br

w |COTTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

10.11. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacdo do licitante, observando o disposto neste Edital.

11. DA HABILITACAO

11.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participacdo no
certame, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

11.1.1. Consulta consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br

11.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

11.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep;

11.1.4. Relacdo de Apenados mantida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados.

11.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei 8.429/92, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja
sOcio majoritario;

11.1.6. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

11.1.7. O licitante serd convocado para manifestacao previamente a sua desclassificagdo.
11.1.8. Constatada a existéncia de san¢do, o pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condi¢do de participacao.

11.1.9. No caso de inabilitagdao, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44 ¢ 45 da LC n° 123/2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagdao da proposta subsequente.

11.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitagao.

11.3. Nao serdo aceitos documentos de habilitacio com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
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aqueles documentos que, por sua propria natureza, comprovadamente, foram emitidos
somente em nome da matriz.

11.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribui¢oes.

11.6. Serd considerada habilitada a proponente que anexar todos os documentos nos
subitens abaixo na Plataforma Licita + Brasil, bem como associar os referidos documentos
no pregdo em questdo, desde que atendidos os requisitos especificados nas observagoes
deste item, sob pena de invalidade do respectivo ato de habilitagcdo e a aplicagdo das
penalidades cabiveis.

11.7. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da respectiva consolidagao.

11.8. No caso de ME e EPP que queira usufruir dos beneficios da Lei Complementar
federal n°® 123/2006 apresentar Certidao simplificada original da Junta Comercial da sede
da licitante ou documento equivalente, além de declaragao (ANEXO IV), sob as penas da
le1, de que cumpre os requisitos legais de qualificacdo da condi¢do de microempresa ou de
empresa de pequeno porte estando apta a usufruir dos beneficios previstos nos art. 42 a art.
49 da Lei Complementar n° 123/2006.

11.9. HABILITACAO JURIDICA

a)  Cedula de Identidade do representante legal da empresa;

b)  Prova de Inscri¢cao na Junta Comercial;

c) No caso de empresario individual, inscricio no Registro Publico de empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

d) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada — EIRELI, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

e) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbacao no
Registro onde tem sede ou matriz, no caso de ser participante sucursal, filial ou agéncia;

f) No caso de sociedade simples, inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede acompanhada de prova da indicacdo de seus
administradores;

g) Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento, expedidos pelo 6érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

11.10. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a)  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
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b)  Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c)  Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Economica Federal www.caixa.gov.br ou do
documento denominado "Situagdo de Regularidade do Empregador";

d)  Prova de Regularidade relativa Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido, seguridade social, por meio de Certidao Negativa de Débitos (CND) relativos aos
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; expedida nos sites
www.receita.fazenda.gov.br ou www.pgfn.fazenda.gov.br Conforme Portaria Conjunta
PGFN/RFB n.° 1.751, de 2 de outubro de 2014;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa
de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado ou Positiva com efeito de Negativa, da
sede do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto do certame (ICMS);

f) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao
Negativa de Débito em relagdo ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISS ou
Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Prefeitura do domicilio ou sede da
licitante;

g)  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por
meio de Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas-CNDT, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho www.tst.jus.br/certidao , conforme Lei n.° 12.440/2011 e Resolugao
Administrativa TST n°® 1470/2011.

h)  Declaracao, subscrita por representante legal do licitante, sob as penas da lei, que
cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cao Federal. (ANEXO 1I);

1) Entende-se por sede do licitante a sede onde estd localizada a empresa (sociedade,
empresa individual etc.).

11.10.1. A auséncia de documentos ou a apresentacdo dos documentos de habilitagdo em
desacordo com o previsto neste Edital no item 11 inabilitaré o licitante.

11.10.2. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Autarquia aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias anteriores a data de
apresentacao das propostas.

11.10.3. A apresentagdo de declaragdao falsa relativa ao cumprimento de habilitacao
sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital, concomitantemente pelas leis que o
regem.

11.10.4. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condi¢do mediante declaracao da Fazenda Estadual
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.10.5. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte deverd apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacgdo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restri¢ao, sob pena de
inabilitacao.
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11.11. DECLARACOES

11.11.1. Declaracao de Situagdo Regular Perante o Ministério do Trabalho, de Inexisténcia
de Fatos Impeditivos e de Atendimento a LGPD (ANEXO II);

11.11.2. Declaragao de Habilitacdo (ANEXO III);

11.11.3. Declaracao ME/EPP (ANEXO 1V);

11.11.4. Dados para Elaboragdao de Contrato (ANEXO VI).

11.12. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a)  Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

b)  Certiddo negativa de recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica;

c)  Nas hipoteses da alinea acima em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o
licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacgao judicial/extrajudicial em vigor;

d) O Ilicitante fica dispensado em relagdo a qualificagdo econdmico-financeira: da
apresentacdo de balanco patrimonial, demonstracdes contabeis ¢ a exigéncia de capital
social ou patrimonio liquido minimo.

e)  Asjustificativas para a dispensa mencionada na alinea acima foram apresentadas em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar.

11.13. QUALIFICACAO TECNICA

11.13.1. Apresentagao de 01(um), ou mais, atestado(s) ou certificado(s) de qualificacao
técnica, exclusivamente em nome da licitante, expedidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, neste tltimo caso com firma reconhecida em cartdrio, que comprovem
aptidao para fornecimento de bens com dimensao e complexidade similares ou superiores
aos do escopo dos itens descritos no Termo de Referéncia, nos moldes do art. 67, inciso II
da lei 14.133 de 2021.

11.13.2. Os atestados ou certificados de qualificacdo técnica deverdo ser apresentados a
saber: nos moldes do art. 67, inciso II da le1 14.133 de 2021.

11.13.3. No caso de atestados emitidos por empresa de iniciativa privada, ndo serdo
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da
empresa proponente ou em participacao consorciada.

11.13.4. Devem ser disponibilizadas todas as informag¢des necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados.

11.13.5. Este documento devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou 6rgao
publico ¢ deve conter informagdes sobre a empresa Contratada ¢ como se deu o
atendimento do que foi contratado, ou seja:

a)  Dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu: CNPJ, razdo
social, endereco, e-mail, numero do telefone;

b) Dados da Licitante: razao social, CNPJ, endereco, e-mail, nimero do telefone;

c¢)  Quais os servigos que foram prestados;

d)  Quantidades, dura¢do do contrato;
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e)  Papel timbrado ou com carimbo CNPJ.

11.13.6. E possivel a qualquer momento que o Pregoeiro realize diligéncias para esclarecer
o conteudo informado no atestado.

11.13.7. Na auséncia das informagdes acima e ndo havendo condi¢des de comprovagao da
veracidade do referido documento, a licitante sera INABILITADA, cabendo a ela o direito
de interpor recurso.

11.13.8. Declaragao, expressa e sob as penas da lei (ANEXO II), de que:

a) A empresa ndo estd impedida de contratar com a esfera de governo municipal,

b)  Nao foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

c¢)  Nao existe fato impeditivo a habilitagdo da empresa;

d) A empresa ndo possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho,
salvo na condi¢ado de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal,

e)  Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos Il e IV e do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

f) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da

Previdéncia Social, e para aprendiz, previstas em lei e em outras normas especificas;

g) A empresa estd em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais legislagcoes
aplicaveis;

h)  Estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

1) A empresa esta ciente de que ndo podera, na constancia da relagdo contratual que
venha a firmar com o Instituto, vir a contratar empregado que seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de quaisquer
pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e de
Vereadores;

1) A empresa esta ciente que deve seguir os padroes de seguranca adequados ao uso de
dados pessoais de que trata a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

11.13.9. Comprovagao que as atividades exigidas nesse Termo de Referéncia fazem parte
das suas atividades no seu Contrato Social devidamente registrado no Junta Comercial e
do seu Alvara de Localizagdo e Funcionamento emitido por 6érgaos competentes no Estado
da LICITANTE.

12. DA PROPOSTA VENCEDORA
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12.1. A proposta final sera considerada de acordo com as ocorréncias documentadas os
autos e sera levada em consideracdo o valor finalizado e constante em ata de sessao
publica e servird para balizar a execu¢do do contrato e aplicacdo de eventual san¢do a
Contratada, se for o caso.

12.2. Todas as especificacdes do objeto contidas, tais como marca, modelo, fabricante e
procedéncia vinculam a Contratada.

12.3. Os valores deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 12°, II, da Lei n® 14.133/21).
12.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de precos ou de qualquer outra condi¢dao que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

12.5. A proposta deverd obedecer aos termos do Edital e seus anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

12.6. Depois de analisada a documentacao de habilitagdo, superada a fase de analise de
catalogos, amostras ou Prova de Conceito (se houver), o Pregoeiro retomara a sessdo na
Plataforma Licita + Brasil, e dard sequéncia a fase de recursos no sistema.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os participantes poderdo indicar interesse em interpor recurso ao processo durante
dois momentos distintos, com duragdo minima de 10 (dez) minutos. Um logo apds a
aprovacgao das propostas e outro apos a habilitacdo do primeiro colocado.

13.2. O fornecedor deverd indicar o interesse em interpor recurso diretamente através de
campo especifico da Plataforma Licita + Brasil.

13.3. Somente apos a segunda fase de indicagdo de interesse em interpor recurso, sera
aberto o prazo de 03 (trés) dias para o interessado apresentar suas razoes diretamente
através do sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
requerendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico em outros 03
(trés) dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
endereco constante neste Edital.

14. REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1. A sessao publica podera ser reaberta:

14.2. Nas hipodteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situagao em que serdo repetidos os atos anulados ¢ os que dele dependam.
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14.3. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢o mais bem classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularidade fiscal, nos termos do art. 43 §1° da LC n°123/2006.

14.4. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
aberta.

14.5. A convocacgao se dard por meio do sistema eletronico “chat”, e-mail, de acordo com
a fase de procedimento licitatorio.

15. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente homologard e adjudicard o objeto ao vencedor, sendo este
convocado para assinatura da ata dos precos registrados e compromissados pela licitante
vencedora, podendo, ainda, a autoridade competente revogar a Licitacdo, nos termos do
artigo 71, inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

15.2. Como condig¢do para o fornecimento o licitante vencedor deverd manter as condigdes
da habilitacdo, prestar as informagdes solicitadas pela Autarquia dentro dos prazos
estipulados, bem como nao transferir a outrem as obriga¢des decorrentes deste Edital.

16. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO ESCLARECIMENTO

16.1. Até 03 (trés) dias tuteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

16.2. A impugnacdo deverd ser realizada por forma eletronica, através do site da
Plataforma Licita + Brasil, www.licitamaisbrasil.com.br no campo de impugnacgdes do
respectivo do pregdo. O usuario que desejar impugnar o processo deverd realizar um
cadastro simples na plataforma que ¢ totalmente gratuito.

16.3. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacao.

16.4. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para realizacdo do
certame.

16.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao pregoeiro em até 03 (tré€s) dias uteis anteriores a data designada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, em campo proprio no
site www.licitamaisbrasil.com.br .

16.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias
uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do Edital e dos anexos.

16.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

16.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.
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16.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administragao.

17. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO E DA GARANTIA DE EXECUCAO

17.1. Depois de homologado o resultado desta licitacdo, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, convocard a(s) empresa(s)
adjudicatéria(s), via e-mail ou outro meio habil, para num prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento da notificagdo, assinar o respectivo Contrato, sob a pena de
decair do direito de prestar os servigos, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 90, §5°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.1.1. O contrato a ser formalizado para entregas parceladas (quando houver) terd sua
assinatura presencialmente ou assinado eletronicamente, contudo ndo sendo possivel o
eventual envio de minutas impressas para assinaturas fora do Instituto de Previdéncia
COTIAPREV.

17.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e, desde que ocorra motivo justificado, aceito
pelo COTIAPREV.

17.3. E facultado ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cotia— COTIAPREYV, quando a convocada ndo apresentar situagdo regular no ato de
assinatura do Contrato, ndo assinar o Contrato no prazo e condi¢des estabelecidas ou ainda
quando o Instituto COTIAPREV rescindir a Autorizacdo de Fornecimento ou o Contrato
por inadimpléncia, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo para
fazé-lo em igual prazo ou revogar a licitacdo, independentemente da cominacao prevista
no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021.

17.4. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n° 14.133, de 2021 e deverao ser formalizadas através de competente termo aditivo
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagao do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de
2021).

17.4.1. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

17.5. Como condi¢do para celebracio do contrato ou emissdo da Autorizacdo de
fornecimento, o Licitante vencedor, na condi¢do de Contratado, se obriga a manter,
durante toda a execugdo do contrato, todas as obrigagdes por ele assumidas e em
regularidade as condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

17.6. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
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18. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

18.1. O prazo de vigéncia da contratagdao ¢ de 60 (sessenta) meses, contados da data de
assinatura do Contrato, e podera ser prorrogado nos termos da Lei. N° 14.133/2021 e suas
alteracoes posteriores, respeitada a vigéncia maxima decenal.

18.2. A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes € 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o Contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a)  Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos
tem natureza continuada;

b)  Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagoes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacao do servigo;

d)  Haja manifestacdo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o Contratado mantém as condicoes iniciais de habilitagao.
18.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

18.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

18.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

18.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado nas
sancoes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

19. DA EXECUCAO

19.1. O licitante vencedor devera executar os servicos, objeto desta licitagdo, por sua conta
e risco, nas condi¢des ofertadas, que deverdo, todavia, observar as determinagdes
especificas contidas no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I), por escrito, emitida pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia— COTIAPREV.
19.1.1. Caso a rescisdo se opere, sera convocado o licitante remanescente, todavia, caso
ele ndo seja localizado ou por parte dele haja desinteresse no lote, sem prejuizo da
possibilidade de aplicacdo das cominagdes, convocar-se-4& o proximo licitante, assim
sucessivamente.

19.1.2. Vinculam-se aos critérios estabelecidos neste item 19 as determinagdes especificas
a execucao contidas no Termo de Referéncia e anexos.

19.2. Os servigos objeto deste Edital, deverdo ser executados nos termos dos Critérios
estabelecidos neste item 19 e as determinacdes especificas do ANEXO 1.

19.2.1. Os servigos prestados de forma discrepante com o objeto Contratado através da
presente licitagdo deverdo ser refeitos / corrigidos / trocados de conformidade com o
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determinado pela fiscalizacao imediatamente ao recebimento da notificagdo, sem prejuizo
da aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e previstas em lei e no Contrato.

20. DO RECEBIMENTO

20.1. O objeto sera recebido em conformidade com o TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO I do Edital.

20.1.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato serdo observadas, no que
couber, as disposi¢des contidas no artigo n° 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

20.2. Na hipotese da nao aceitacao dos servigos, o Contratante notificara o Contratado das
irregularidades, registrard o fato e estipulard prazo maximo para corre¢ao do(s) vicio(s)
mediante a lavratura de Termo de Constatagdao de Irregularidade —T.C.1., sem prejuizo da
aplicacao da penalidade cabivel.

20.3. O Contratado devera refazer os servigos / sanar a(s) irregularidade(s) conforme
determinacao da fiscalizacdo do Contratante.

20.4. A nota fiscal devera, obrigatoriamente, ser entregue junto com o objeto e estar em
conformidade com os termos da Portaria CAT-162, de 29/12/2008, da Secretaria da
Fazenda do Estado de Sao Paulo, se o caso.

20.5. Nao sera aceito prego divergente do constante na proposta vencedora.

20.6. Nao seréa aceito preco divergente do constante no Instrumento Contratual.

20.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade do prestador de
servigos pela qualidade e garantia do objeto.

21. DA FISCALIZACAO

21.1. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

21.2. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

21.3. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

21.4. O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, ¢ ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

22. DA EXTINCAO DO CONTRATO
22.1. Independentemente de interpelagdo judicial, o Contrato podera ser rescindido nas
hipdteses previstas pela Lei Federal n® 14.133/2021, art. 137 e seguintes.
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22.2. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situacoes:
I. Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
II. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

III.  Alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV. Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do Contratado;

V. Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucgao
do contrato;

VI.  Atraso na obtencao da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragao
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto,
quando exigivel;

VII.  Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagao ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacao dessas areas, quando o caso;
VIII. Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do o6rgdo ou da
entidade Contratante;

IX. Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz.

22.3. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

22.4. O contrato poderda ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
Contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

22.4.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do Contratado pelo Contratante nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

22.4.2. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

22.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
22.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

22.6. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica Contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
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22.7. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

a)  Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b)  Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c¢)  Indenizagdes e multas.

22.8. A exting¢ao do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

22.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade Contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na
licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

23. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

23.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

23.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

23.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no termo de referéncia e seus
anexos;

23.1.3. Proporcionar a CONTRATADA os espagos fisicos, instalagdes € os meios de
comunicacdo necessarios ao desempenho das atividades exigidas no Contrato ou
instrumento equivalente, quando executados no ambiente fisico da CONTRATANTE;
23.1.4. Fornecer em tempo habil, as informacdes necessarias e relevantes a execugdo do
contrato ou instrumento equivalente;

23.1.5. [Estabelecer normas ¢ procedimentos de acesso as instalagdes da
CONTRATANTE;

23.1.6. Aprovar e receber os produtos/servigos executados pela CONTRATADA, quando
de acordo com o contrato ou instrumento equivalente;

23.1.7. Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condigdes de
realizagdo do presente contrato ou instrumento equivalente, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias, que a seu critério, exijam medidas corretivas;

23.1.8. Permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA aos equipamentos € ao ambiente
da CONTRATANTE para execugao dos servigos de suporte do ambiente computacional,
desde que devidamente identificados;

23.1.9. Designar funcionario habilitado para a fiscalizagdo e acompanhamento da
execucao dos servicos;

23.1.10. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
com as especificacdoes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;
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23.1.11. Comunicar a CONTRATADA, por e-mail ou portal de chamados WEB da
CONTRATADA, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

23.1.12. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA;
23.1.13. A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

23.1.14. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e no Contrato.

24. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

24.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa ¢
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

24.1.1. Atender as determinag¢des regulares emitidas pelos fiscais do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados;

24.1.2. Garantir a execug¢do dos servigos, nos prazos acordados e conforme estabelecido no
Termo de Referéncia;

24.1.3. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais € as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

24.1.4. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique quando da execugao do objeto contratual;
24.1.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitagdao na licitacao;

24.1.6. Manter absoluto sigilo sobre o contetido dos documentos a que tiver acesso em
virtude da execug¢do do servico ora contratado, bem como sobre quaisquer dados, materiais
pormenores, informacoes, especificagdes técnicas e comerciais de que venha a ter
conhecimento, o que lhe venham a ser confiadas, relacionados ou ndo com a prestacao dos
servigos objeto do contrato;

24.1.7. Comprometer em manter em sigilo, ou seja, nao revelar ou divulgar as informagdes
confidenciais ou de carater nao publico, recebidas durante e apods a prestacao dos servicos
na CONTRATANTE, tais como: informagdes técnicas, operacionais, administrativas,
econOmicas, financeiras e quaisquer outras informagdes, escritas ou verbais, fornecidas ou
que venham a ser de nosso conhecimento, sobre os servigos licitados, ou que a ele se
referem;

24.1.8. Assinar contratos de prestacdo de servicos com as CONSIGNATARIAS
regularmente credenciadas junto a0 CONTRATANTE, estabelecendo a remuneracao pelas
atividades de uso de sistema de reserva de margem e controle de consignagdes, cujo valor
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unitario por linha de empréstimo processada ndo podera ser superior ao pre¢o maximo
definido na proposta vencedora desta licitagao.

24.1.9. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

24.1.10. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

24.1.11. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que
tenha acesso por for¢a da execucao deste contrato;

24.1.12. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para anilise e
aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere;

24.1.13. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

24.1.14. Abster-se de reproduzir, divulgar, revelar ou dar conhecimento a terceiros
estranhos a presente contratagdo acerca do conteudo dos documentos a que tiver acesso em
virtude da prestacao do servigo;

24.1.15. Acatar a fiscalizagdo do servigo contratado, levando a efeito pelo(s) fiscal(is)
designado(s) pela CONTRATANTE para acompanhar a execucao do contrato;

24.1.16. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os
artigos 12, 13, 17 a 27, do Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
24.1.17. Manter os seus técnicos informados quanto as normas disciplinares da
CONTRATANTE, exigindo sua fiel observancia, especialmente quanto a utilizacdo e
seguranca das instalagdes;

24.1.18. Manter os seus teécnicos identificados por crachés, quando em trabalho, devendo
substituir imediatamente aquele que seja considerado inconveniente a boa ordem ou que
venha a transgredir as normas disciplinares da CONTRATADA;

24.1.19. Atender imediatamente as solicitagdes pelo(s) fiscal(is) designado(s), bem como
comunicar a CONTRATANTE para acompanhar quaisquer irregularidades detectadas;
24.1.20. Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes do produto, de acordo com os
artigos 12, 13, 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

25. DO REAJUSTE DO VALOR UNITARIO DA LINHA PROCESSADA

25.1. O valor unitario por linha de empréstimo processada, ofertado na proposta vencedora
e que constitui a remuneracio da CONTRATADA junto as CONSIGNATARIAS, sera
fixo e irreajustavel pelo prazo de 1 (um) ano, contado da data de assinatura do contrato.
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25.2. Apds o primeiro ano de vigéncia, o valor unitario podera ser reajustado anualmente
pela CONTRATADA, tendo como limite a variacdo acumulada do Indice de Precos ao

Consumidor da FIPE (IPC-FIPE) no periodo.
25.3. O reajuste seguira a seguinte férmula:

Onde:

R =Novo valor unitério reajustado da linha processada.

PO = Valor unitério original da proposta ou o valor do ultimo reajuste.

IPC = Indice IPC-FIPE do més do reajuste.

IPCO = Indice IPC-FIPE do més de assinatura do contrato (para o primeiro reajuste) ou do
més do ultimo reajuste aplicado.

25.3.1. O reajuste apurado na forma do item 25.3 somente serd aplicado caso a diferenca
entre 0 novo valor unitario reajustado (R) e o valor anterior (PO) seja igual ou superior a
R$ 0,01 (um centavo).

25.3.2. Na hipdtese de o reajuste calculado ndo atingir o valor minimo definido no item
25.3.1, ele ndo sera aplicado na respectiva data de aniversario. A base de célculo (PO e
IPCO0) permanecera inalterada até o proximo periodo de reajuste, quando a nova variagao
acumulada do indice serd novamente calculada e verificada.

25.4. Cabera exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade de calcular o novo
valor e comunica-lo formalmente 4s CONSIGNATARIAS com as quais mantém relagio
contratual.

25.5. A CONTRATADA devera, no mesmo ato, notificar o fiscal do contrato no IPSM,
enviando copia da comunicacdio encaminhada as CONSIGNATARIAS. Esta notificacdo
tem a finalidade exclusiva de registro e transparéncia, ndo cabendo ao IPSM a aprovacao,
homologag¢ao ou qualquer interferéncia no reajuste.

25.6. A ndo aplicagdo do reajuste por parte da CONTRATADA na data de aniversario do
contrato sera entendida como rentncia tacita a este direito, ndo sendo devido qualquer
pagamento retroativo por parte das CONSIGNATARIAS referente ao periodo em que o
reajuste nao foi aplicado.

26. DO MODELO DE REMUNERACAO E DA AUSENCIA DE PAGAMENTO
PELO CONTRATANTE

26.1. O presente contrato ¢ de natureza ndo onerosa para o CONTRATANTE
(COTIAPREYV), ndo havendo, sob nenhuma hipdtese, qualquer tipo de pagamento, repasse
ou transferéncia de recursos financeiros do Instituto para a CONTRATADA.

26.2. A remuneragdo da CONTRATADA pelos servicos prestados serd custeada
exclusivamente pelas CONSIGNATARIAS que utilizarem o sistema para operagdes de
empréstimo.

26.3. Cabera exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade por estabelecer os
procedimentos de faturamento, emissdo de notas fiscais ou documentos de cobranca
equivalentes, ¢ o recebimento dos valores devidos diretamente das CONSIGNATARIAS.

COTIAPREYV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE COTIA

Rua Topéazio, n° 52 - Jardim Nomura - Cotia / SP — CEP: 06717-235

Telefones: (11) 4614-4227 | (11) 4148-4547 | WhatsApp (11) 4243-2908

E-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br | www.cotiaprev.sp.gov.br | CNPJ: 05.309.993/0001-00 Pagina 25 de 86



mailto:ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br

w |COTTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

26.4. O COTIAPREV nao se responsabiliza por eventuais atrasos, glosas ou inadimpléncia
por parte das CONSIGNATARIAS no pagamento 3 CONTRATADA, sendo esta, uma
relacdo de risco comercial exclusiva das partes envolvidas (CONTRATADA e
CONSIGNATARIAS).

26.5. Por consequéncia do disposto nesta cldusula, ndo se aplicam ao presente contrato
quaisquer sangdes por atraso de pagamento por parte do CONTRATANTE.

27. SANCOES ADMINISTRATIVAS

27.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

27.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

27.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

27.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apods a negociagao;
27.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

27.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

27.1.2.4. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
27.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

27.1.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracgao;
27.1.5. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao;

27.1.6. Fraudar a licitacao;

27.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

27.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

27.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

27.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

27.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

27.2.1. Adverténcia;

27.2.2. Multa;

27.2.3. Impedimento de licitar e contratar e;

27.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

27.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

27.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.
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27.3.2. As peculiaridades do caso concreto

27.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

27.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

27.3.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

27.4. Para fins de aplicacao das penalidades de multa previstas neste edital, e considerando
que o valor do contrato para a CONTRATANTE ¢ nulo, serd utilizada como base de
calculo o Valor Total de Referéncia estabelecido no Termo de Referéncia, no valor de RS
46.699,20 (Anexo I, item 12.4), recolhida no prazo méaximo de 03 (trés) dias uteis, a contar
da comunicacao oficial.

27.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 25.1.1, 25.1.2 e 25.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

27.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 25.1.4, 25.1.5, 25.1.6, 25.1.7 ¢ 25.1.8, a multa
serd de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

27.4.3. Compensatoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

27.5. As sancodes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

27.6. Na aplicacao da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

27.7. A sancdao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 25.1.1, 25.1.2 e 25.1.3,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

27.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 25.1.4,
25.1.5,25.1.6,

27.1.7 e 27.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 27.1.1,
27.1.2 e 27.1.3 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a san¢do de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156,
§5° da Lein.® 14.133/2021.

27.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita no item 27.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREV.

27.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracao
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de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o
licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

27.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o
qual serad dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

27.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancdo de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

27.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até¢ que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

27.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacgdo de reparagdo integral dos danos causados.

27.15. O valor das multas aplicadas serd recolhido aos cofres do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, dentro de 03 (trés) dias
uteis da data de sua notificagdo, mediante guia de recolhimento oficial.

28. DA PUBLICIDADE

28.1. A publicidade do edital de licitagdo sera realizada mediante divulgacdo e
manutencao do inteiro teor do ato convocatorio e de seus anexos no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na pagina eletronica Plataforma Licita + Brasil, no
endereco www.licitamaisbrasil.com.br ; sendo facultada, a divulgacao adicional e a
manutencao do inteiro teor do edital e de seus anexos em sitio eletronico oficial do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV
https://cotiaprev.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/.

28.2. Sem prejuizo do disposto no item 28.1, o extrato do edital serd publicado no Diario
Oficial do Municipio, no Didrio Oficial do Estado.

28.2.1. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias tuteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a
data da abertura do certame. (Lei 14.133 de 01° de abril de 2021, art. 164, § tinico)

28.3. Apo6s a homologagdo do processo licitatorio, serdo disponibilizados no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

29. DOS ANEXOS
29.1. Fazem parte integrante e indissocidvel deste Edital, como se nele estivessem
transcritos, os seguintes ANEXOS:
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ANEXO I - Termo de Referéncia (TR)

ANEXO II - Modelo de Declaracao de Situacao Regular Perante o Ministério do Trabalho,
de Inexisténcia de Fatos Impeditivos e de Atendimento a LGPD.

ANEXO III - Modelo de Declaracdo de Habilitagao.

ANEXO IV - Modelo de Declaragao de ME/EPP.

ANEXO V - Modelo de Proposta

ANEXO VI - Dados para elaboragao do contrato.

ANEXO VII - Minuta de Contrato e Termo de Ciéncia ¢ Notificacao.

30. DISPOSICOES GERAIS

30.1. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia -
COTIAPREV no atendimento de sua finalidade publica, na persecucdo do interesse
publico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribuigdes
legais do servigo publico, sempre que aplicavel, realiza o tratamento de dados pessoais,
nos termos da Lei n° 13.709/2018.

30.1.1. Nas hipdteses em que no exercicio de suas competéncias seja necessario o
tratamento de dados pessoais, serdo fornecidas informacdes claras e atualizadas sobre a
previsdo legal, a finalidade, os procedimentos e praticas utilizadas para a execucao dessas
atividades, em anexo deste Edital.

30.1.2. Os itens expressos neste Edital que fazem referéncia aos direitos e principios
expressos na Lei n® 13.709/2018, ndo excluem outros previstos no ordenamento juridico
patrio relacionados a matéria.

30.1.3. O Contratante e o Contratado se comprometem a proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo
que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipdteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018 as quais se submeterdo os
servigos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades
de execucao do contrato e do servico Contratado, utilizando-os, quando seja o caso, em
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisi¢ao da ANPD;

c¢) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensdveis a propria
prestacdo do servico, esta serd realizada mediante prévia aprovagdo do Contratante,
responsabilizando-se o Contratado por obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos
em que opere outra hipotese legal de tratamento).

d) Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execugdo dos servigos
especificados neste contrato, ¢ em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou
utilizados para outros fins;
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e)  Eventualmente, as partes podem ajustar que a Contratante serd responsavel por obter
o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes desta alinea;

f) Os sistemas que servirao de base para armazenamento dos dados pessoais coletados,
seguem um conjunto de premissas, politicas e especificagdes técnicas que regulamentam a
utilizagdo da tecnologia de informagao e comunicagdao com a Contratante;

g)  Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagcdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado interrompera o tratamento dos
dados pessoais disponibilizados pelo Contratante e, em no maximo trinta dias, sob
instrugdes ¢ na medida do determinado, eliminard completamente os Dados Pessoais e
todas as cOpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando o
Contratado tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo legal ou outra
hipdtese da Lei Federal n. 13.709/2018.

30.1.4. O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes ¢
condi¢des acordadas, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do Contratante, cujos
principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

30.1.5. O eventual acesso, pelo Contratado, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais, implicara para o Contratado e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do
presente contrato e pelo prazo de at€¢ 10 anos contados de seu termo final.

30.1.6. O Contratado cooperara com o Contratante no cumprimento das obrigagdes
referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na Lei Federal n. 13.709/2018 e
nas Leis e Regulamentos de Prote¢ao de Dados em vigor e também no atendimento de
requisi¢des e determinag¢des do Poder Judicidrio, Ministério Publico e 6rgdos de controle
administrativo.

30.1.7. O Contratado devera informar imediatamente o Contratante quando receber uma
solicitagdo de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais e abster-se de
responder qualquer solicitacdo em relacdo aos dados pessoais do solicitante, exceto nas
instrugdes documentadas do Contratante ou conforme exigido pela Lei Federal n.
13.709/2018 e Leis e Regulamentos de Protecao de Dados em vigor.

30.1.8. O “Encarregado” do Contratado mantera contato formal com o Encarregado do
Contratante, no prazo de até vinte e quatro horas da ocorréncia de qualquer incidente que
implique violacao ou risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipotese de questionamento das autoridades competentes.

30.1.9. A critério do Encarregado do Contratante, o Contratado podera ser provocada a
colaborar na elaboracdo do relatéorio de impacto, conforme a sensibilidade ¢ o risco
inerente dos servicos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

30.1.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste contrato e também de acordo com o que dispde a Se¢do III, Capitulo VI, da Lei
Federal n. 13.709/2018.

30.2. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.
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30.3. A aceitagdo da proposta vencedora pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Cotia— COTIAPREV obriga o seu proponente a execucao
integral do objeto desta licitacdo, pelo preco e condigdes oferecidas, ndo cabendo o direito
a qualquer ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servigos nao previstos em
sua proposta, quer seja por erro ou omissao.

30.4. Pela elaboracgdo e apresentagdo da proposta e Documentagdo, as empresas nao terao
direito a auferir vantagens, remuneragao ou indenizagdo de qualquer espécie.

30.5. O licitante vencedor da presente licitagdao fica obrigado a executar integralmente a
prestacao dos servigos, ora licitados.

30.6. Ao apresentar suas propostas, os licitantes concordam em assumir inteira
responsabilidade pela perfeita execu¢do dos servigos.

30.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas.

30.8. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREV, nao serad, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

30.9. O Instituto COTIAPREV, ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

30.10. A simples apresentagdo das propostas pelas empresas implica aceitagdo tacita de
todos os termos deste Edital e seus anexos.

30.10.1. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

30.10.2. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREYV, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

30.10.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

30.11. O Instituto COTIAPREV, podera solicitar, de qualquer licitante, informagoes e
esclarecimentos complementares para perfeito juizo e atendimento da Documentagdo ou
Proposta apresentada.

30.12. O licitante que nao puder comprovar a veracidade dos elementos informativos
apresentados a Administragdo quando solicitados eventualmente neste sentido, serd
automaticamente excluido da presente licitagao.

30.13. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREYV podera revogar a licitacao por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente, devidamente comprovado, podendo também anula-la, sem que caibam os
licitantes o direito a qualquer indenizagao, reembolso ou compensagdo, quando for o caso.
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30.14. Nao sera permitida a execugdo dos servigos objeto licitado sem que o Orgao
competente do Instituto COTIAPREV, emita, previamente, a respectiva Ordem de Servigo
¢/ou Autorizacao de Fornecimento.

30.15. Correrao por conta exclusiva do Contratado quaisquer tributos, taxas ou precos
publicos porventura devidos, ainda que criados em momento posterior a presente licitagao.
30.16. Para todas as questdes suscitadas na execucdo dos servigos, ndo resolvidas
administrativamente e que nao puderam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1° da Lei 14.133/2021, o foro serd o da Comarca de Cotia, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

30.17. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia—
COTIAPREV mantém um servigo sigiloso de dentincias de corrupgao e atos considerados
arbitrarios ou improbos por parte de qualquer autoridade e servidor municipal, pelo
telefone (11) 4243 2908 RAMAL 05 ou e-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br.

30.18. Para conhecimento publico, expede-se o presente Edital, que € publicado conforme
item 28 e afixado no endereco eletrénico:
https://cotiaprev.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratagdo de empresa
especializada em sistema de gestdo de descontos facultativos consignados em folha de
pagamento e de gestdo da margem consignavel dos aposentados, pensionistas e
servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cotia— COTIAPREV, bem como a implantagao, customizagdo, integracao,
treinamentos, suporte técnico e atendimento.

2. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo subsidiar a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos relacionados ao sistema de gestdo de
descontos facultativos consignados em folha de pagamento, bem como a administragdao
da margem consignavel dos aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos da
Autarquia Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia—
COTIAPREV. A contratagdo abrange, ainda, a implantacao, customizagao, treinamentos,
suporte técnico e atendimento continuo. Tal medida € necessaria para atender as
determinacdes do Decreto Municipal n°® 7192, de 22 de julho de 2011, que dispde sobre
as consignagdes em folha de pagamento dos funcionérios publicos do municipio, por
for¢a do art. 96 da Lei n° 628/1980 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Cotia), garantindo maior controle, transparéncia e seguranga nos processos envolvidos.

3. GLOSSARIO

3.1. Para efeitos deste Anexo, que faz parte integrante do Edital, consideram-se:

3.1.1. CONSIGNANTE: Aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos da
Autarquia Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREV:;

3.1.2. CONSIGNATARIA: Destinatario de créditos resultantes de consignacdo, em
decorréncia de relagdo juridica que autorize;

3.1.3. CONTRATANTE: O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cotia — COTIAPREV;
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3.1.4. CONTRATADA: Pessoa juridica responsavel pelo fornecimento do SISTEMA;
4. CARACTERISTICAS OPERACIONAIS E TECNICAS

4.1. O sistema devera ser fornecido em ambiente web, no modelo SaaS - Software as a
Service, portanto, deve ser hospedado e mantido pela CONTRATADA.

4.2. A CONTRATADA devera garantir que o sistema seja acessivel, via internet, aos
usuarios do CONTRATANTE, aos Consignantes e usuarios das Consignatarias.

4.3. Os contratos captados devem ser validados e registrados no SISTEMA no momento
exato em que estdo acontecendo, pois, a partir da inclusdo dos referidos contratos no
SISTEMA, o mesmo assume total controle dos descontos facultativos que interferem na
margem disponivel, de remuneragdo, subsidio ou saldrio, mediante autorizagdo prévia e
expressa do consignado, desonerando completamente a Divisdo de Folha de
Pagamento/RH de tais fungdes.

4.4. O SISTEMA devera funcionar através de um aplicativo que utiliza a Internet como
canal de acesso, sendo exigida a utilizagdo de senhas de acesso com armazenamento
criptografado, por parte das Consignatarias.

4.5. O SISTEMA devera ficar disponivel para os usuarios 24 (vinte e quatro) horas por
dia e 07 (sete) dias por semana.

4.6. Para obter o acompanhamento devido, o SISTEMA devera possuir uma base tnica
de dados, contendo informacdes referentes as margens consignaveis de todos os
CONSIGNANTES, CONSIGNATARIAS, verbas e o consumo registrado das aquisi¢des
efetuadas pelo CONSIGNANTE.

4.7. A CONTRATADA mensalmente enviard a Divisdo de Folha de Pagamento/RH o
controle do consumo das margens, disponibilizando no sistema em forma de arquivo,

dentro dos padrdes fixados pelo CONTRATANTE, para posterior processamento no
sistema da folha de pagamento do CONTRATANTE.

4.8. Os pagamentos dos valores descontados em folha de pagamento serdo repassados
pelo CONTRATANTE diretamente a cada CONSIGNATARIA.

4.9. A CONTRATADA sera responsavel pela disponibilizacdo do SISTEMA adequado,
no minimo, aos seguintes requisitos gerais:

4.9.1. Permitir acessos ilimitados de Usuarios com perfis individuais ou grupos de acesso
(Mddulos Gestor, Consignataria e Consignante);
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4.9.2. Ser executado em qualquer navegador (browser) popular disponivel na internet
(Microsoft Internet Explorer, Edge, Firefox, Apple Safari, Opera, Google Chrome etc.),
em suas versdes vigentes ¢ independente do sistema operacional;

4.9.3. Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunica¢do com 0s usuarios,
inclusive em mensagens de erros;

4.9.4. Possibilitar a restricdo de acesso por enderego IP;

4.9.5. Possibilitar a parametrizagdo do layout dos arquivos de integragao com a Folha de
pagamento do CONTRATANTE;

4.9.6. Garantir a operagdo continua durante todo o més, e independente da folha de
pagamento para inclusdo/exclusdo/renegociacdo de contratos;

4.9.7. Disponibilizar area de deposito de contratos de consignacao digitalizada, onde o
CONTRATANTE podera acessar documentos pertinentes a consignacao;

4.9.8. Permitir a classificacio de CONSIGNATARIAS que realizam empréstimos
consignados, por custo efetivo total e restricdo de acordo com a definicdo do
CONTRATANTE, que decidira data que ird operar com as empresas que ofertarem o
menor CET (custo efetivo total).

4.9.9. Prever importacao/exportagdo de arquivos digitais e a geragdo de relatdrios (no
minimo nos formatos TXT, PDF, CSV, XLS, XML);

4.9.10. Permitir que relatorios sintéticos possam ser visualizados antes da impressao;

4.9.11. Permitir aos usuarios login Unico de acesso ao SISTEMA para realizar todas as
operagdes relacionadas ao seu respectivo perfil, como CONSIGNANTE;

4.9.12. Nao exigir a instalagdo de sistemas/programas/plug-ins pagos e/ou proprietarios
nas estacoes dos usuarios, exceto plug-ins gratuitos, assegurando a compatibilidade de
suas versoes atualizadas com o SISTEMA.

5. FUNCIONALIDADE DO SISTEMA

5.1. As funcionalidades do SISTEMA deverdo estar operacionais no momento da
aquisicao de empréstimos e planos de saude.

5.2. O SISTEMA devera apresentar no minimo as seguintes funcionalidades:
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5.2.1. Ser via Web, sendo responsivo no acesso de dispositivos moveis, com atualizacao
em tempo real;

5.2.2. Permitir bloqueio de acessos simultaneos de um mesmo usuario;

5.2.3. Permitir o gerenciamento do processo de consultas, reservas e averbacdes dos
descontos facultativos (margem consignavel) em folha de pagamento;

5.2.4. Ter capacidade de atender a uma folha de pagamento de, no minimo, 1500 (um mil
e quinhentos) servidores ativos e inativos, com integracdo ao sistema de folha de
pagamento do CONTRATANTE;

5.2.5. Prover meios de controle dos limites de uso das margens disponibilizadas;

5.2.6. Requerer o uso obrigatério de senhas e/ou contrassenhas na contratagdo dos
produtos e servigos;

5.2.7. Permitir a rotina de auditoria dos usuarios e operagoes;

5.2.8. Disponibilizar os extratos e relatdrios gerenciais para as partes envolvidas no
processo de consignacgdo, considerando niveis de acesso, com critérios a serem definidos
pelo CONTRATANTE;

5.2.9. Permitir a geracdo automatica das reservas, averbacdes € manutencdo de
lancamento para o sistema de folha de pagamento do CONTRATANTE;

5.2.10. Deferir/Indeferir consignagdes efetuadas para determinado Consignante;

5.2.11. Permitir a criacdo de perfis ou grupos de usudrios, com niveis de acessos
definidos, inclusive usuarios com perfil Administrador de cada Consignataria (contendo
todas as funcionalidades permitidas as Consignatarias), € este crie os demais usudrios de
sua respectiva Consignataria;

5.3. O Modulo Gestor devera apresentar as seguintes funcionalidades no minimo:
5.3.1. Consulta das Taxas de Juros/CET (custo efetivo total);

5.3.2. Disponibilizar area para envio de documentos para as CONSIGNATARIAS;
5.3.3. Disponibilizar consulta das consignagdes realizadas de um determinado
CONSIGNANTE;

5.3.4. Manutencao de perfis de usuarios gestores;

COTIAPREYV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE COTIA

Rua Topéazio, n° 52 - Jardim Nomura - Cotia / SP — CEP: 06717-235

Telefones: (11) 4614-4227 | (11) 4148-4547 | WhatsApp (11) 4243-2908

E-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br | www.cotiaprev.sp.gov.br | CNPJ: 05.309.993/0001-00 Pagina 36 de 86



mailto:ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br

w |COTTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

5.3.5. Consulta dos usudrios gestores das CONSIGNATARIAS;
5.3.6. Permitir limitacdo do prazo de caréncia para desconto por produto/servigo;
5.3.7. Permitir limitagdo do valor para desconto por produto/servico;
5.3.8. Permitir limitagdo no numero de parcelas para desconto por produto/servigo;
5.3.9. Permitir alteracdo dos dados do CONTRATANTE;
5.3.10. Permitir alteracao das verbas de desconto/rubrica;
5.3.11. Permitir alteracdo dos dados das CONSIGNATARIAS;
5.3.12. Permitir alteracao dos dados dos CONSIGNANTES;
5.3.13. Permitir o bloqueio/desbloqueio das CONSIGNATARIAS;
5.3.14. Permitir o bloqueio/desbloqueio das verbas de desconto ou verbas por matricula;
5.3.15. Permitir o bloqueio/desbloqueio de Servidores;
5.3.16. Registro/consulta em log de todas as transagdes efetuadas no SISTEMA;

5.3.17.  Relatorios analiticos dos movimentos por empresa consignataria, produto/
servigo/ 6rgaos;

5.3.18. Relatério com a movimentagdo financeira mensal de todas as consignatarias;
5.3.19. Relatérios por consignataria, totalizando quantidades e valores realizados;

5.3.20.  Relatorios sintéticos dos movimentos por empresa
consignataria, produto/servigo/orgaos;

5.3.21. Suspender consignacoes efetuadas para um determinado CONSIGNANTE;

5.3.22. Permitir a suspencio da CONSIGNATARIA de forma automética ou manual
visando atender as exigéncias das normas da legisla¢do pertinente a matéria;

5.3.23. Bloqueio de IP nos casos pré-definidos;
5.3.24. Trilha de auditoria;

5.3.25. Utilizagdo de dois tipos de acesso, via senha pessoal para obtengdo do acesso
a areas do sistema, uma segunda senha para confirmar as transagdes feitas no sistema,
como administrador;
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5.3.26. Bloqueio automatico de usuarios por tempo (dias) de inatividade;
5.3.27.Bloqueio automatico de usudrios apos tentativas seguidas de login malsucedidas.

5.4. O Médulo Consignataria deverd apresentar as seguintes funcionalidades no
minimo:

5.4.1. Efetuar consignacdo com respectiva reducdo do valor da margem consignavel, em
tempo real, emitindo documento(s) de autorizacdo, para ser assinado pelo
CONSIGNANTE e CONSIGNATARIA e numerado para permitir posterior consulta via
SISTEMA, ou por meio de assinatura eletrOnica, senha ou outro mecanismo de
autorizacgao digital;

5.4.2. Nao permitir que uma consignataria acesse dados de outra consignataria;

5.4.3. Consulta de suas consignagdes especificas efetuadas por um determinado
CONSIGNANTE;

5.4.4. Desbloqueio automadtico das reservas nao confirmadas e parametrizacdo do prazo
para estes cancelamentos automaticos;

5.4.5. Suspender consignagoes efetuadas para um determinado CONSIGNANTE;

5.4.6. Alteracdo de prazo e valor nos casos de refinanciamento e renegociacdo dos
contratos;

5.4.7. Modulo de refinanciamento de dividas, sendo que este procedimento devera
ocorrer totalmente dentro do SISTEMA, cabendo ao Usuario a selecao da divida ¢ a
reconfiguragcdo das informacdes necessarias para o refinanciamento como quantidade de
parcelas, valor da parcela (sendo que este ndo poderd ser superior ao valor da parcela
acrescido da margem ainda disponivel para o servidor) e o valor total da operacao;

5.4.8. Manutenc¢ao de Usuarios especificos da Consignataria;
5.4.9. Manutencao de perfis de usuarios especificos da Consignataria;

5.4.10. Manutencdo de agéncias/correspondentes, permitindo a configuracdo dos
convénios disponiveis para cada uma das entidades, bem como a criagdo de usuarios
especificos, autorizados pela CONSIGNATARIA;

5.4.11. Permitir limitacdo do prazo de caréncia para desconto por produto/servigo e
cumprir com as obrigacoes definidas para o cadastramento necessario € o processamento
das consignagdes, se previsto em contrato;
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5.4.12. Automatizacdo na reimplantagdo de contratos ndo descontados pela folha de
pagamentos, permitindo a escolha de preservar ou nido a parcela ndo descontada e/ou
concluirem contratos ndo pagos;

5.4.13. Modulo de Portabilidade de Compra de Dividas de Terceiros que permita as
consignatarias que possuem consignagdes do tipo empréstimo possam comprar o
contrato de outras consignatarias através das regras estabelecidas pelo CONSIGNANTE
acompanhando o processo pelo SISTEMA de cada uma das etapas da mesma;

5.4.14. O SISTEMA deve garantir que este processo so seja iniciado com a autorizagao
do CONSIGNANTE através de uma senha individual distribuida ao mesmo;

5.4.15. Permitir que o CONSIGNANTE ¢ as CONSIGNATARIAS envolvidas no
processo possam acompanhar todas as etapas da transacdo da portabilidade;

5.4.16. Permitir que as regras estabelecidas possam ser alteradas conforme as
necessidades da CONSIGNATARIA para os contratos futuros, como a margem de risco;

5.4.17. Permitir a aplicacdo de puni¢des automaticas as CONSIGNATARIAS que
descumprirem as regras operacionais;

5.4.18. Enviar e-mail(s) com as informagdes da compra para as CONSIGNATARIAS
envolvidas;

5.4.19. Deve permitir retirar um ou mais contratos no processo de compras;

5.4.20. Area para “download” de documentos (arquivos) genéricos por
CONSIGNATARIA disponibilizados pela CONTRATADA;

5.4.21. Possibilidade de aplicar reajustes na carteira de contratos ou em parte desta. Sdao
disponibilizadas opg¢des para refinanciamento e/ou renegociacdo como:

5.4.21.1. Registro de informacgdes financeiras dos contratos de empréstimos ou auxilio
financeiro e limitacdo de taxas maximas cadastradas pelas consignatarias (tanto pode ser
taxas de juros quanto ao Custo Efetivo Total-CET);

5.4.21.2. Opgao de controle para geracdo de movimento financeiro limitado a margens
disponiveis;

5.4.22. Permitir limitagcdo do prazo de caréncia para desconto por produto/servigo;

5.4.23. Opgao para integragdo HOST-a-HOST entre o SISTEMA da CONTRATADA e
0 de CONSIGNATARIAS para verificagdo em tempo real da margem do servidor;
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5.4.24. Opcao para processamento de arquivo de lotes (sincrono e assincrono) pelas
CONSIGNATARIAS (operacdes com mais de um contrato);

5.4.25.  Relatorio sintético e analitico de desconto por grupo e subgrupo de
produto/servigo;

5.4.26. Relatoérios com a movimentagao financeira mensal;
5.4.27. Relatorios com as informagdes do processamento mensal da folha;
5.4.28. Relatorios com as informagdes dos contratos ndo descontados pela folha;

5.4.29. Modulo de consulta para disponibilidade de margem consignavel, sendo que o
usudrio deverd informar ou a matricula ou o CPF do Consignante, sendo que neste ultimo
caso o SISTEMA devera disponibilizar todas as matriculas vinculadas ao CPF informado
(casos em que o CONSIGNANTE possuir dois ou mais contratos com o
CONTRATANTE), apos esta consulta, prévia o sistema deverd mostrar o resultado em
tela permitindo escolher em qual contrato vai ser realizado o calculo de disponibilidade
de margem consignavel e apds esta escolha o sistema informara o valor disponivel;

5.4.30. Modulo de reserva de valores para consignacao em folha de pagamento, devendo
este seguir os mesmos passos O item anterior para a pesquisa do valor disponivel
observando que ao final da consulta, o sistema devera permitir a reserva de valor parcial
ou total disponivel, sendo que o Usudrio devera informar o valor total da operagdo (este
valor devera ser menor ou igual ao resultado da pesquisa de disponibilidade de margem),
o niamero de parcelas a ser descontado em folha, observando que a 1? parcela ndao podera
ser descontado num prazo minimo de 30 (trinta) dias apos a confirmacdo da reserva, o
prazo de validade desta reserva sera acordado entre as consignatarias sendo que
inicialmente valerda o prazo de 48h, que expirado tornard sem validade a reserva
realizada;

5.4.31. Mddulo de confirmacdo de reserva (averbacdo) do desconto em folha de
pagamento sendo que para isso o SISTEMA devera seguir os mesmos procedimentos da
pesquisa de disponibilidade margem sendo que ao final desta pesquisa o SISTEMA
devera informar em tela as reservas em aberto, cabendo ao Usuario a escolha da reserva e
a confirma¢do dos dados da mesma. Este processo devera gerar o desconto que devera
ser enviado a folha de pagamento do CONTRATANTE, e para a CONSIGNATARIA
devera ser gerada uma tela para impressao contendo as informagdes necessarias para o
embasamento da operacao de crédito ao CONSIGNANTE;

5.4.32. Modulo de baixa de lancamentos em casos de rescisdes, sendo que no
momento da operacdo o SISTEMA devera informar o saldo devedor para eventual
desconto;
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5.4.33. Possuir e disponibilizar os historicos das consignacgdes para realizar comparagoes
entre os descontos anteriores e os posteriormente praticados pela CONSIGNATARIA;

5.4.34. Disponibilizar a impressdo dos relatorios individualizados para cada
CONSIGNATARIA.

5.5. O Mo6dulo Consignante deverd apresentar no minimo, as seguintes funcionalidades:

5.5.1. Consultar extrato detalhado das consignagdes realizadas;

5.5.2. O SISTEMA deve externar todas as taxas aplicadas pelas CONSIGNATARIAS
tanto no simulador como na reserva de margem durante o processo de “averbacao”;

5.5.3. Permitir a visualizagao do valor da margem disponivel;

5.5.4. Validacdo da senha individual do CONSIGNANTE, a qual ¢ obrigatoria para o
registro de qualquer consignacao no SISTEMA;

5.5.5. Permitir a troca da senha de acesso;

5.5.6. Solicitar o saldo devedor das suas consignagdes do tipo empréstimo ou compras
parceladas;

5.5.7. Acionar o simulador de consignagdes do tipo empréstimo;

5.5.8. Permitir o cadastramento de apenas um perfil por CPF, evitando que uma mesma
pessoa (CPF) tenha acesso ao usuario Consignante / Gestor com o de Consignataria.

5.5.9. Ter no campo de dados cadastrais do Consignante no minimo as seguintes
informagdes: Nome completo, CPF, matricula, contrato e tipo e regime de contratagdao
(se estatuario, comissao, CLT);

6. ARMAZENAMENTO E BACKUP

6.1. Todos os dados deverdo ser gravados ¢ armazenados de forma continua, em banco
de dados relacional, nas proprias instalagbes da CONTRATADA, ou em instalagdes
externas, sendo que essas instalagdes deverao estar localizadas em territorio brasileiro.

6.2. A CONTRATADA devera fornecer o endereco das instalacdes onde os dados do
CONTRATANTE serdo gravados e armazenados.

6.3. A Contratada podera subcontratar terceiros para a execugao desses servicos, desde
que haja autorizagdo prévia do CONTRATANTE.
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6.4. A CONTRATADA deve manter o ambiente de hospedagem do sistema de forma
segura, tanto logica como fisicamente, a partir de recursos tecnologicos que coibam

acessos indevidos, que preservem a identidade dos usudrios e empresas e a integridade
dos dados.

6.5. O CONTRATANTE devera ter acesso imediato a qualquer dado armazenado
durante todo o periodo do contrato.

6.6. A CONTRATADA devera manter absoluto sigilo sobre todos os dados armazenados
nos servidores, sendo que qualquer entendimento técnico relacionado a eles s6 devera ser
estabelecido e tratado com o CONTRATANTE.

6.7. A CONTRATADA devera providenciar o gerenciamento ¢ a execucdo de rotinas
diarias de backup dos dados armazenados nos servidores, por no minimo 30 (trinta) dias
corridos, utilizando recursos adequados de armazenamento que possibilitem uma répida
restauragao, se necessario.

6.8. Os arquivos de backup dos dados armazenados nos servidores, correspondentes ao
ultimo dia de cada més, inclusive o ultimo dia da vigéncia do contrato, deverdo ser
gravados em sua forma integral (full) numa area de FTP protegida e cumulativa,
acompanhados de sua documentagdo, em ate¢ 03 (trés) dias Uteis apos o término de cada
més e do contrato, sendo que a cada més gravado nessa area de FTP corresponderd uma
pasta que diferencie todos os meses ali armazenados. Essa area de FTP devera ser
mantida acessivel, de forma segura e controlada, somente para os técnicos do
CONTRATANTE, que poderdo efetuar acesso remoto ¢ downloads dos arquivos via
Web a qualquer momento, durante o periodo de duragdao do contrato ou em até 30 (dias)
corridos apods o seu término.

6.9. A documentacao do banco de dados referente a posi¢ao correspondente dos arquivos
de backup devera conter, no minimo, o modelo de entidade relacionamento e o dicionario
de dados; um documento com a identificacdo do banco de dados utilizado, incluindo
fabricante, versao, release e patches; o formato e as ferramentas utilizadas para os
arquivos de backup que foram gerados diretamente pelo banco de dados.

6.10. A documentagdo do banco de dados atualizada também podera ser solicitada pelos
técnicos do CONTRATANTE a qualquer momento, € em especial:

6.10.1. No inicio da migracao para um novo sistema;

6.10.2. No final do contrato.
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7. QUANTITATIVOS
7.1. O ntimero total de CONSIGNANTES para fins estatisticos ¢ de 282 (duzentos e
oitenta e dois) entre servidores ativos e inativos.

Descri¢ao Quantidade
Numero médio de parcelas / més averbadas em 7 606
folha de pagamento de empréstimos, '
Numero de servidores / més com margem 239
consignavel
Numero de consignatarias 2
Numero de rubricas de desconto 2

Tabela 1 - Média Mensal Estimada
8. ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANYS)

8.1. O Acordo de Nivel de Servicos (Service Level Agreement - SLA) tem por objetivo
medir o desempenho dos servigos prestados, estabelecer metas a fim de garantir que o
servico atenda as necessidades do CONTRATANTE.

8.2. Disponibilidade Mensal dos Servicos Contratados:

8.2.1. O Sistema devera estar disponivel, no minimo, em 99% (noventa e nove por cento)
do tempo total de cada més de referéncia.

8.2.2. O tempo de resolugdo de um incidente ndo deverd ser superior a 06 (seis) horas
corridas, e a apuragcdo dessa meta ird considerar somente os incidentes cujas causas
forem de responsabilidade da CONTRATADA.

8.2.3. Entende-se como incidente toda falha, mau funcionamento ou erro que acarrete a
interrupcao ou degradacdo na prestacao dos servigos.
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8.2.4. Nao deverdo ocorrer mais de 3 (trés) interrup¢des ndo programadas na prestacao
dos servigos num mesmo més, mesmo que a disponibilidade total de tempo seja atendida
nesse periodo.

8.3. Servicos técnicos:

8.3.1. Manutencao emergencial compreende a detec¢do, o diagnostico e a correcao de
erros, mau funcionamento, lentidao, indisponibilidade, falhas e outras situa¢des ocorridas
nos sistemas em ambiente de producao, que impegcam ou dificultem o uso / acesso. Sua
solucdo se da com a restauracdo do servigo ou a minimizagdo de impactos negativos
sobre 0 mesmo.

8.3.2. Manutengao corretiva compreende a causa de um ou mais incidentes (falha, mau
funcionamento ou erro que acarrete a interrup¢do ou degradacdo na prestagdo dos
servigos), que deve ser investigada a partir do diagndstico de incidentes recorrentes. Sua
solugdo se da com a eliminagdo definitiva da causa do surgimento dos eventos
indesejados.

8.3.3. Manuteng¢ao adaptativa compreende a adequacao do sistema a mudancgas externas
(legislacao estadual e federal, ambiente operacional, ambiente tecnoldgico) ou internas
(legislacao do municipio de Sao José dos Campos. Podem ser feitas ainda para melhoria
de desempenho através da otimizagdao de cddigos ou recursos que facilitem futuras
evolucdes, desde sem inserc¢ao de novas funcionalidades.

8.4. Suporte Técnico:

8.4.1. A CONTRATADA devera oferecer suporte técnico ao CONTRATANTE de
segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:00 horas. O atendimento devera ser realizado por
meio de sistemas de chamado com niimero de protocolo, independentemente do nlimero

de atendimentos, para esclarecimentos e solugdes relacionados a operacionalidade do
SISTEMA.

8.4.2. A CONTRATADA devera oferecer suporte aos CONSIGNANTES e
CONSIGNATARIAS disponivel 24 horas por dia, 7 dias por semana. O atendimento
devera ser realizado por telefone ou chat online, independentemente do numero de

atendimentos, para esclarecimentos e solug¢des relacionados a operacionalidade do
SISTEMA.

8.4.3. Os servigos serdo prestados a partir do local da CONTRATADA, porém, poderdao
ser executados no local do CONTRATANTE em situagdes especificas que
impossibilitem a execucdo a partir do local da CONTRATADA, desde que acordado
entre as partes.
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8.4.4. A dinamica de relacionamento entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA se
dard por meio de Ordens de Servico e através de chamados para atendimento e suporte.

8.4.5. Todas as solicitagdes para manutengdes corretivas e adaptativas, bem como para o
suporte técnico deverdo ser registradas pela CONTRATADA em sistema de gestao de
chamados a ser disponibilizado pela CONTRATADA.

8.4.6. Todas os chamados registrados deverao receber um identificador unico, nimero de
Ordem de Servigo, para acompanhamento do CONTRATANTE. Devem conter data e
horario que foi registrado no sistema, datas e horarios de atendimento, execucdo e da
conclusdo, além de descritivos que permitam compreender a necessidade ou problema, e
o que foi executado para atendimento ou resolucao.

8.4.7. Apos o registro de solicitagio, a CONTRATADA podera solicitar mais
informacdes ou respostas as duvidas que venham a surgir. A CONTRATADA devera
manter o registro das solicitagdes ¢ das comunicagdes para atendimento das demandas
em seu sistema, de forma que possa apresentar esclarecimentos ao gestor do contrato,
sempre que for solicitado.

8.4.8. Sempre que necessario a CONTRATADA podera interagir com o usudrio
solicitante para obter mais informacgdes, realizar avaliagdes e testes para ampliar o
entendimento sobre o chamado, buscando atuar na resolu¢do da raiz do problema e ndo
apenas em solucoes de contorno.

8.49. A critétrio do CONTRATANTE podera ser definida a necessidade de
acompanhamento da execucdo de qualquer servico por técnicos do CONTRATANTE
nas instalacdbes da CONTRATADA, ou na impossibilidade, através de informacdes
solicitadas extraordinariamente e que nao estejam contempladas na ferramenta de
acompanhamento ou nos artefatos acordados. A necessidade de acompanhamento pelo

CONTRATANTE nao devera comprometer os prazos de execugdo dos servigos pela
CONTRATADA.

COTIAPREYV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE COTIA

Rua Topéazio, n° 52 - Jardim Nomura - Cotia / SP — CEP: 06717-235

Telefones: (11) 4614-4227 | (11) 4148-4547 | WhatsApp (11) 4243-2908

E-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br | www.cotiaprev.sp.gov.br | CNPJ: 05.309.993/0001-00 Pagina 45 de 86



mailto:ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br

w |COTTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

Tempo de resolucio
;e revista a partir da
Criticidade Caracteristica previs partird
abertura do
chamado
Inconformidade com paralisagao Em até 06 (seis)
do sistema ou comprometimento horas corridas
ALTA grave de dados,
processos ou ambiente
Inconformidade sem paralisagdao Em até 12 (doze)
MEDIA do s1st§ma, mas com horas corridas
comprometimento mediano de
dados, processos ou ambiente
Inconformidade sem paralisagdo
do sistema, e com pequeno ou | Em até 24 (vinte e
BAIXA : e
nenhum comprometimento de | quatro) horas uteis
dados, processos ou ambiente.
Conforme cronograma
PROGRAMADA Manuten¢ao Adaptativa deﬁnldo entre as
partes

Tabela 2 - Acordo de Nivel de Servico

8.4.10. O prazo para resolugdo do chamado podera ser estendido mediante justificativa
apresentada pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE.

8.4.11. A CONTRATADA deverd registrar no Chamado todos os procedimentos
realizados para corre¢ao do problema e, caso o enquadramento da criticidade nao estiver
condizente com sua caracteristica real, a CONTRATADA devera registrar esse fato.

8.4.12. As manutengdes adaptativas realizadas pela CONTRATADA devem seguir as

seguintes normas:
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8.4.12.1. Respeito a janela batch (periodo maximo de execucao das rotinas batch fora do
horério comercial) estabelecida para o sistema pelo CONTRATANTE;

8.4.12.2. Evitar indisponibilidade das funcionalidades criticas em qualquer horéario;

8.4.12.3. Evitar indisponibilidade das demais funcionalidades (ndo criticas) durante o
horario comercial.

8.4.13. E de responsabilidade da CONTRATADA a correcio de erros que forem
identificados dentro do prazo de vigéncia do Contrato, sem Onus para o
CONTRATANTE desde que o erro ou falha, comprovadamente, nao se dé em funcdo de
falhas do CONTRATANTE ou de representantes desta, incluindo outros fornecedores a
servico da mesma.

9. PENALIDADES

9.1. No caso de descumprimento das clausulas do presente instrumento, serdo aplicadas as
sancOes administrativas previstas no Edital.

10. IMPLANTACAO E TREINAMENTO

10.1. Apos a assinatura do contrato, 0 CONTRATANTE emitira uma Ordem de Servigo
autorizando a CONTRATADA a dar inicio a implantagdo do Sistema, que devera ser
realizada no prazo de até 60 (sessenta) dias, conforme cronograma abaixo:

Quinzena

Atividades

Integracao/ customizagdo/ parametrizagao

Treinamento/ disponibilizacdo do ambiente
teste

Implantagdo do sistema

Tabela 3 - Cronograma de Implantagdo do Sistema
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10.2. Durante o periodo de implantacao deverao ser realizadas reunides semanais entre as
equipes do CONTRATANTE e da CONTRATADA, nas dependéncias do
CONTRATANTE, conforme agenda a ser definida entre as equipes. A CONTRATADA
deverd apresentar a cada reunido relatorio para acompanhamento da implantagao.

10.3. Requisitos para Implantagdo do Sistema pela Contratada

10.3.1. Integracdo - O SISTEMA contratado devera permitir a integracdo das
informacdes com os sistemas utilizados pela CONTRATADA, em especial:

10.3.1.1.1. Administra¢ao de Pessoal;
10.3.1.1.2. Outros sistemas que possam vir a ser utilizados pelo CONTRATANTE;

10.3.2. A integragdo devera ser desenvolvida e operacionalizada com a participagao de
representantes técnicos da empresa CONTRATADA e do CONTRATANTE,
contemplando, obrigatoriamente:

10.3.2.1. A empresa CONTRATADA devera fornecer o layout contendo todas as
especificacdes técnicas para o estabelecimento da integracdo, que contemple garantias de
seguranca e privacidade das informagdes trocadas, além de preservar os histéricos das
movimentacoes;

10.3.2.2. A CONTRATADA, de comum acordo com o CONTRATANTE, devera
estabelecer as rotinas de importacao, exportacao e atualizagdao de dados, bem como a sua
periodicidade, escopo, regras de negocio, tecnologia adequada a ser utilizada, dentre
outros requisitos do projeto de integragao;

10.3.2.3. A integracdo deverd ser testada e homologada pelas partes envolvidas
(CONTRATADA e CONTRATANTE), em ambiente de homologacdo, antes de sua
implementagdao em ambiente de producdo, e a rotina devera ocorrer conforme definido no
item anterior;

10.3.24. A CONTRATADA devera fornecer uma interface via web para o
monitoramento dos processos da integracao, que informe o CONTRATANTE todos os
processos ocorridos, sinalizando as eventuais falhas;

10.3.2.5. Em eventual falha nos processos da integracdo, a CONTRATADA devera
comunicar por e-mail a CONTRATADA informando: quais processos afetados, causa
raiz, plano de agdo, prazos para restabelecimento;
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10.3.2.6. A CONTRATADA devera comunicar antecipadamente o CONTRATANTE,
qualquer modificagdo no SISTEMA contratado que afete as integracdes, para o
planejamento da sua realizagao;

10.3.2.7. A CONTRATADA devera adequar o processo de integracdo mediante
comunicado do CONTRATANTE, em funcao de necessidades de alteracdes nos
sistemas;

10.3.3. Observar as caracteristicas técnicas dos sistemas atualmente em uso pelo
CONTRATANTE:

10.3.4. Customizagao / Parametrizacdo — Deveré ser realizado pela CONTRATADA. Os
levantamentos de requisitos para customizagdo e parametrizagdo do SISTEMA devera
ser realizado nas dependéncias do CONTRATANTE em atendimento a legislacdo do
municipio.

10.3.5. Ambiente de teste - Disponibilizacdo de um ambiente de teste, a ser utilizado pela
CONTRATADA, para realizacao dos testes para a homologagao inicial do SISTEMA.

10.3.5.1. Na fase de teste o CONTRATANTE, analisara a conformidade do sistema, caso
seja reprovado a CONTRATADA devera realizar os ajustes necessarios para torna-los
aderentes as especificagdes técnicas.

10.3.5.2. Apds o periodo de teste do SISTEMA, e estando esse em conformidade, sera
emitido pelo CONTRATANTE uma autorizagdo para efetivar a implantacdo do
SISTEMA.

10.3.6. Treinamento - A Contratada devera ministrar os treinamentos e repasse de
conhecimento acerca das solucdes implementadas com no minimo as seguintes
caracteristicas:

10.3.6.1. A agenda do treinamento sera realizada entre as partes;
10.3.6.2. O local a ser utilizado sera de responsabilidade do CONTRATANTE;
10.3.6.3. Os treinamentos deverao ser ministrados por profissionais capacitados;

10.3.6.4. Os treinamentos deverdo ser realizados com apoio de manual préatico para
utilizagdo do SISTEMA, manual informativo sobre as regras de negdcio e legislagdo
aplicadas no SISTEMA, documentagdo técnica da integracdo, a serem entregues pela
CONTRATADA para cada participante, além de arquivo digital para o
CONTRATANTE que podera disponibilizar em sua intranet para acesso dos usuarios
interno.
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Piblico-alvo Quant. de| Quant. de| Duracao/Horas
pessoas turmas Turma
4
Gestor 4 1
Consignataria(institui¢oes 4 ) 4
financeiras)

Tabela 4 - Treinamento

10.3.7. Implantacdo — A seguir sdo apresentados os requisitos e processos que deverao
ser seguidos na implantacao do SISTEMA.

10.3.7.1. Estudo dos VDS (Eventos de débito e crédito) particulares da folha de
pagamento gerenciada pelo CONTRATANTE;

10.3.7.2. E de responsabilidade da CONTRATADA, a exigéncia dos dados dos
contratos, parcela, saldo devedor, entre outros, das instituicoes financeiras e demais
Consignatarias;

11. PRAZO CONTRATUAL

11.1. O prazo de vigéncia contratual serd de 60 (sessenta) meses, computados da
assinatura do Termo de Contrato, ¢ podera ser prorrogado nos termos da Lei. N°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

12. CUSTEIO DAS OPERACOES

12.1. O custeio das operacdes sera arcado pelas CONSIGNATARIAS, que oferecem
empréstimos, devidamente credenciadas pelo CONTRATANTE sob a forma de valor
unitario fixo por linha processada, com estimativa média mensal de 282 (duzentos e
oitenta e dois).

12.2. O servigo prestado pela CONTRATADA ndo gerard custo a qualquer titulo a
CONTRATANTE.

12.3. Fica vedada a CONTRATADA a cobranca de quaisquer valores referentes as
operagdes que nao configurem empréstimos, tais como: contribuicdes para sindicatos,
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associacoes de classe representativas de servidores publicos, grémios, taxas de
manutencdo e integralizagdo de cooperativas, bem como mensalidades de planos de
saude e odontolégicos, seguradoras, previdéncia privada e institui¢des financeira
(somente nas operacdes de financiamento habitacional).

12.4. Abaixo quadro demonstrativo de valores de referéncia:

Un. de Qtde. Valor
. o Unitario de Valor Total de
Descricio Medida Media Referéncia p/ Referéncia
¢ as consignatarias
Mensal . -
consignatarias (5 anos)
(Item 12.1)
Numero mgdlo Linha de
mensal de linhas empréstimo
processadas em corlljsi nado 282 RS 2.82 RS 47.714,40
folha de pagamento roceé; sada
de empréstimos p

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A CONTRATADA devera celebrar contrato com as CONSIGNATARIAS e devera
obedecer ao estabelecido no item 12 deste Termo de Referéncia;

13.2. O SISTEMA deve controlar a margem disponivel para consignacdes facultativas
autorizadas pelos Consignantes em folha de pagamento. As regras operacionais que regem
este sistema devem estar em consonancia com a Lei Complementar Municipal n°
628/1980 e o Decreto Municipal n® 7192/2011 (e eventuais alteragdes), para a geracao
automatica de reserva de margem, averbacdes e manuten¢do de langamentos para o
sistema de folha de pagamento do CONTRATANTE;

13.3. O SISTEMA deverda acompanhar o ciclo dos deferimentos das consignagdes, que
sera mensal e estabelecido pelo CONTRATANTE;

13.4. Em uma data estabelecida pelo Cronograma do CONTRATANTE, o SISTEMA
devera carregar os arquivos com as margens dos CONSIGNANTES. Apos a carga, as
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informagdes referentes a matricula, vinculo, nome, CPF e valor de margem disponivel
deverao ser disponibilizadas as CONSIGNATARIAS;

13.5. A partir deste momento, as CONSIGNATARIAS poderio consignar valores,
obedecendo as regras de descontos autorizados, de forma ininterrupta apenas obedecendo
as regras das consignagdes do CONTRATANTE;

13.6. No dia de Corte, ou seja, dia estabelecido para recolher as informagdes das
consignagodes “deferidas” e/ou em andamento no SISTEMA, a CONTRATADA devera
disponibilizar as informagdes com todo o movimento financeiro do més, para o
CONTRATANTE;

13.7. Para terminar o ciclo, o CONTRATANTE verificard se todas as consignagdes
deferidas e/ou em andamento podem ser descontadas, registrard a situacdo de cada
consignacdo ¢ disponibilizard a informag¢do com a margem dos CONSIGNANTES,
reiniciando um novo ciclo;

13.8. Para obter o acompanhamento devido, o SISTEMA deveré possuir uma base Unica
de dados, contendo informacdes referentes as margens consignaveis de todos os
CONSIGNANTES, das CONSIGNATARIAS, verbas ¢ o consumo registrado das
aquisi¢oes efetuadas pelos CONSIGNANTES;

13.9. As informagdes referentes as margens consignaveis dos CONSIGNANTES deverao
ser disponibilizadas mensalmente pelo CONTRATANTE, para que o SISTEMA proceda
ao controle do consumo das margens. Os calculos dos valores destas margens sdao de
responsabilidade do CONTRATANTE, e devem ser condizentes com as legislagdes que
regem a matéria;

13.10. A CONTRATADA devera assegurar que seus equipamentos de informadtica
estejam protegidos por mecanismo de firewall de forma a impedir qualquer acesso nao
autorizado ao SISTEMA, bem como as suas bases de dados;

13.11. O SISTEMA deverd registrar as transacOes efetuadas, as quais deverdo ser
mantidas, em disco, durante a vigéncia do contrato, ¢ ao término deste disponibilizadas a
CONTRATANTE.

13.12. O SISTEMA devera possuir um procedimento de acesso inicial (LOGIN) que
possibilite o acesso a todas as transagoes permitidas ao usudrio;

13.13. O SISTEMA devera possibilitar a consulta de log de manutencdo de informagdes,
contendo: Nome do usuario, Data/Horario da operagdo processada e registro dos dados
anteriormente cadastrados;
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13.14. O SISTEMA devera conter rotinas de seguranca que permitam o controle de acesso
de usuarios e funcionalidades, transa¢des, campos e telas. Deverd ainda garantir o acesso
seletivo as informacdes, restringindo os usudrios ao conjunto de informacgdes passiveis de
autorizagdo, conforme definido pelo CONTRATANTE, e mais:

13.14.1. As rotinas de seguranga deverdo garantir que cada Consignataria tenha acesso
apenas as informagdes sobre seus contratos cadastrados no SISTEMA. As rotinas de
seguranca deverdao garantir que cada Consignante tenha acesso apenas as informagdes
sobre seus contratos cadastrados no sistema;

13.14.2. O SISTEMA devera possuir procedimentos que permitam restringir oS acessos
pelos enderecos IP dos servidores de acesso a internet dos Usudrios (IP FIXO);

13.14.3. O SISTEMA devera possuir procedimentos que permitam restringir o acesso
pelos enderecos IP dos servidores das paginas/dominios da internet dos Usuarios (IP
FIXO ou FLUTUANTE);

13.14.4. O SISTEMA deve possuir mecanismos de seguran¢a que permitam garantir a
autenticidade, inviolabilidade e integridade e sigilo das informagdes nos processos de
consignacao;

13.15. A sistematica da operacionalizagdo das rotinas deverd prever que os eventos de
descontos possuem uma hierarquia de procedéncia para exclusdo do lancamento em casos
de estouro de margem, nos termos da legislacao pertinente a matéria;

13.16. Nos casos descritos acima, cada Consignataria deverd informar a CONTRATADA
o procedimento a ser adotado, como por exemplo, se ¢ permitido ou ndo o desconto da
parcela e se esta podera ser ou nao adicionada como uma parcela extra no final do
contrato;

13.17. Os contratos firmados com as consignatarias antes do advento do SISTEMA,
deverdo ser respeitados, mesmo que o valor das parcelas ultrapasse a margem consignada
disponivel;

13.18. Os contratos firmados com as Consignatarias, que possuam em seu instrumento de
contrato a previsao de reajuste periodico, os valores deverdo ser respeitados, mesmo que
com o reajuste o valor do desconto ultrapasse a margem consignada disponivel;

13.19. O SISTEMA devera ter como base sempre a ultima folha de pagamento fechada
para que seja calculada a disponibilidade de margem;

13.20. As consignacdes mencionadas no Decreto n® 7192/2011 estardo limitadas a 120
(cento e vinte) parcelas, nos termos do artigo 10, § 2°, do referido decreto;
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13.21. A somas das consignacdes facultativas ndo podera exceder 35% (trinta e cinco por
cento) da remuneracdo, do subsidio ou do saldrio do CONSIGNANTE, sendo que 5%
(cinco por cento) serdo reservados para amortizar despesas contraidas através de cartdes
de crédito ou a finalidade do saque por meio de cartdo;

13.22. Serd vedada a incidéncia de consignagdes, quando a soma dos compulsorios e das
consignagdes facultativas alcangar ou exceder 70% (setenta por cento) da base de
incidéncia do consignado;

13.23. Podera ser suspenso em parte ou total das consignagdes, se ultrapassar o percentual
estabelecido;

13.24. O Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos do Municipio de Cotia -
COTIAPREV, ndo respondera por dividas ou compromissos assumidos pelo
CONSIGNANTE junto a CONSIGNATARIA ou na relacao juridica;

13.25. Os refinanciamentos e/ou renegociagdes poderao ser aplicados seletivamente
na carteira de contratos em funcao da rubrica;

13.26. O SISTEMA permite configuracdo de quais convénios (servi¢os) poderdao ser
refinanciados e/ou renegociados pelas CONSIGNATARIAS;

13.27. As consignagdes facultativas também poderdo incidir sobre verbas rescisorias, se
assim previsto no contrato de empréstimo, de financiamento, de cartdo de crédito ou
arrendamento mercantil, limitado a 35% (trinta e cinco por cento), desde que informado
no SISTEMA pela Divisdo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento;

13.28. Eventuais impedimentos no desconto em folha de pagamento por questdes
provocadas pelo CONSIGNANTE, sera de responsabilidade do mesmo;

13.29. Sera de responsabilidade da CONSIGNATARIA arcar com a reposi¢do de custos
pelos procedimentos das consignagdes e por eventual irregularidade de autorizagdao de
inclusdo de consignagdo, por valores debitados indevidamente e da desativagdo
tempordaria e de descadastramento.

14. DAS ADAPTACOES LEGAIS

14.1. Adaptagdes da SOLUCAO para atendimento as legislagdes, normas, comunicados e
instrugdes vigentes e editadas (municipais, estaduais e federais), além de orientagdes dos
tribunais e pareceres normativos.
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14.2. O acompanhamento da legislacdo, normas, comunicados e instrugdes e suas
adaptagdes na SOLUCAO contratado sdo de responsabilidade da CONTRATADA,
devendo ser comunicadas a CONTRATANTE.

14.3. O atendimento de Requisi¢des de Servicos, que se refiram as Adaptacdes Legais,
devera ser priorizado, de forma que ndo venha a comprometer o cumprimento das normas
e prazos legais.

14.4. Esse servico devera ser prestado durante toda vigéncia do contrato, sem nenhum
onus adicional 8 CONTRATANTE.

14.5. Responsabilidade da CONTRATADA:

14.5.1. A CONTRATADA devera manter a atualizagdo dos certificados necessarios para
manter o funcionamento dos sistemas construidos para operar no protocolo seguro
HTTPS, sendo a CONTRATADA a responsavel pelo custeio e atualizacdo desses
certificados.

14.5.2. Efetuar os ajustes técnicos para adequar o sistema as variacdes do volume de
utilizagdo que possam implicar em queda do desempenho do software ou dos meios de
comunicacdo €, consequentemente, impactos no atendimento ao publico e entregas de
informagdes nos prazos legais.

14.5.3. Disponibilizar webservices para integragdo com os sistemas do CONTRATANTE
sempre que necessario.

14.5.4. Comunicar tempestivamente a CONTRATANTE, por escrito, qualquer
anormalidade que ponham em risco o €xito € o cumprimento dos prazos de execugdo dos
servigos, prestando os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

14.5.5. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo dos seus empregados,
quando da prestacdo dos servigos.

14.5.6. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos
envolvidos na execu¢do do objeto do contrato.

14.5.7. Contratar mao de obra especializada, qualificada, compativel e em quantidade
suficiente a perfeita execucdo do objeto do contrato, em seu nome e sob sua
responsabilidade.
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14.5.8. Assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal e a quaisquer outras
derivadas ou conexas com o contrato.

14.5.9. Prover equipamentos € materiais para seus funcionarios o que inclui hardware e
software/licencas entre outros recursos necessarios para a prestacao dos servicos.

14.5.10. Prestar monitoramento constante dos recursos de hardware e software, e
comunicar imediatamente qualquer ocorréncia de falha na sua operacao aos técnicos do
CONTRATANTE (primeiramente via telefone, com registro posterior em e-mail).

14.5.11. Manter em operacdo equipe especializada para controle de acesso, autenticacao,
criptografia, monitoramento da rede de dados e controle de vulnerabilidades.

14.5.12. Manter, e apresentar se solicitado, todas as condi¢cdes de habilitacdo juridica,
fiscal, trabalhista e qualificacdo técnica, que ensejaram sua contratacdo, devidamente
atualizadas, durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de san¢des contratuais, bem
como a aplicacao das demais penalidades.

14.5.13. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informac¢des e dados, contidos em
quaisquer midias ¢ documentos, que seus empregados ou prepostos vierem a obter em
fun¢ao dos servigos prestados a CONTRATANTE, respondendo pelos danos que venham
a ocorrer.

14.5.14. Prestar as informagdes e esclarecimentos relativos ao objeto do contrato que
venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE.

14.5.15. Zelar pelas informagdes geradas ou utilizadas na prestacdo dos servigos que sao
de propriedade do CONTRATANTE e deverdo ser mantidas em sigilo, cabendo a
CONTRATANTE a autonomia sobre sua divulgacao e/ou disponibilizagao.

14.5.16. Garantir a atualizacdo do SISTEMA, mantendo-o sempre em conformidade com
a legislacdo (Federal, Estadual, Municipal, pertinente ao objeto), sem nenhum Onus
adicional para 0o CONTRATANTE, durante a vigéncia do Contrato.

14.5.17. Apds o término do contrato, a CONTRATADA tem obriga¢do de participar e
colaborar na migragcdo dos dados para outro sistema contratado ou desenvolvido pelo
CONTRATANTE, fornecendo a documentacao atualizada do banco de dados.

14.6. Responsabilidade do CONTRATANTE

14.6.1. Definir diretrizes, normas e procedimentos e emitir pareceres sobre a execucao dos
Servigos.
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14.6.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que,
ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pelo CONTRATANTE, nao
devem ser interrompidos.

14.6.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa efetuar os
servicos dentro das normas estabelecidas no contrato, prestando informagdes e
esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

14.6.4. Permitir o acesso de técnicos credenciados da CONTRATADA, nas dependéncias
internas do CONTRATANTE, desde que devidamente identificados e designados para a
prestagdo dos servigos.

14.6.5. Comunicar a CONTRATADA, quaisquer ocorréncias em desacordo com o
cumprimento das obrigacdes pactuadas durante o atendimento.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DA CONTRATADA

14.7. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitacao,
na modalidade pregdo eletronico, regida pela Lei n® 14.133/2021, com adocao do critério
de MENOR PRECO (POR LINHA PROCESSADA). Conforme quadro abaixo:

Descrigao Quantidade Valor por
Média Mensal |
Linha
Processada

Numero médio mensal de linhas
processadas em folha de pagamento XXX R$ XXXX
de empréstimos

RS

Valor estimado para 60 meses XX XXX XX
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15. O licitante vencedor deverd demonstrar o atendimento dos requisitos de habilitacao
previstos na legislagdo vigente, devendo apresentar toda a documentacdo a seguir
indicada:

15.1. Habilitagdo Juridica: (art. 62, inciso I da lei 14.133 de 2021)
15.1.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual,

15.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, tratando-se de sociedade empresaria;

15.1.3. Documentos de eleicao ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresaria;

15.1.4. Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais e ato de
registro ou autoriza¢ao para funcionamento, expedidos pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir.

15.2. Regularidade Fiscal, Social E Trabalhista: (art. 62, inciso III da lei 14.133 de
2021) 15.2.1. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ); (art. 68, inciso I da lei 14.133 de 2021).

15.2.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativa a sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame; (art.
68, inciso I da lei 14.133 de 2021).

15.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativa a sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame; (art.
68, inciso Il da lei 14.133 de 2021).

15.2.4. Certidio Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa,
relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicoes sociais) e a Divida Ativa da Unido;
(art. 68, inciso 111 da lei 14.133 de 2021).

15.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado ou Positiva
com efeito de Negativa, da sede do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto
do certame (ICMS); (art. 68, inciso 111 da lei 14.133 de 2021).

15.2.6. Certidao Negativa de Débitos Tributarios ou Positiva com efeito de Negativa
perante a Fazenda Municipal da sede do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o
objeto do certame (ISS); (art. 68, inciso 111 da lei 14.133 de 2021).

15.2.7. Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS); (art. 68, inciso IV da lei 14.133 de 2021).
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15.2.8. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeito de Negativa. (art. 68, inciso V da lei 14.133 de 2021).

15.2.9. Declaragdo, subscrita por representante legal do licitante, sob as penas da lei, que
cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal. (art. 68, inciso VI
da lei 14.133 de 2021).

15.2.10. Entende-se por sede do licitante a sede onde estd localizada a empresa (sociedade,
empresa individual etc.).

15.3. Qualificacio Econémico-Financeira:

15.3.1. Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica; (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

15.3.2. Certidao negativa de recuperacdo judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

15.3.3. Nas hipoteses da alinea acima em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o
licitante apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacao judicial/extrajudicial em vigor.

15.3.4. O licitante fica dispensado em relacdo a qualificacdo econdmico-financeira: da
apresentacdo de balango patrimonial, demonstracdes contabeis e a exigéncia de capital
social ou patrimoénio liquido minimo.

15.3.5. As justificativas para a dispensa mencionada na alinea acima foram apresentadas
em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

15.4. Outras Comprovacoes:
15.4.1. Declaragao subscrita por representante legal do licitante atestando que:

15.4.2. Atende aos requisitos de habilitagdo, respondendo o declarante pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei; (art. 63, inciso [ da lei 14.133 de 2021).

15.4.3. A inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo a participa¢ao em licitagdes
promovidas por 6rgaos ou entidades publicas.

15.4.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas; (art. 63,
inciso IV da lei 14.133 de 2021).
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15.4.5. Sob pena de desclassificacdo, suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas; (art. 63, § 1° da lei 14.133 de 2021).

15.4.6. Para o caso de empresas em recuperacao judicial: estd ciente de que no momento
da assinatura do contrato devera apresentar copia do ato de nomeagao do administrador
judicial ou se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela
conducao do processo e, ainda, declaracdo, relatério ou documento equivalente do juizo
ou do administrador, de que o plano de recuperagao judicial estd sendo cumprido.

15.4.7. Para o caso de empresas em recuperagdo extrajudicial: estd ciente de que no
momento da assinatura do contrato devera apresentar comprovagao documental de que as
obrigagdes do plano de recuperagdo extrajudicial estdo sendo cumpridas;

15.5. Disposi¢oes Gerais da Habilitacio:

15.5.1. Os documentos para habilitagcdo poderdo ser apresentados em cdpia simples
acompanhadas dos originais ou autenticadas em cartério. (art. 70, inciso I da lei 14.133 de
2021).

15.5.2. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser
feita perante agente da Administragdo, mediante apresentacdo de original ou de declaragao
de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal; (art. 12, inciso IV da lei
14.133 de 2021).

15.5.3. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serao
aceitas como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores
a data de apresentacao das propostas.

15.5.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

15.5.5. Em caso de duvida sobre o ramo de atividade da empresa, esta serd dirimida por
meio das disposi¢des constantes do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor.

15.6. Qualificacao Técnica

15.6.1. Comprovagdo de aptidao para desempenho da atividade compativel com o objeto
desta Licitagdo (atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito
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publico ou privado que comprove a aptidao do licitante) comprovando a licitante ter
gerenciado sistema de gestdo de descontos facultativos consignados em folha de
pagamento ¢ de gestdo da margem consignavel correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do numero estimado de beneficiarios do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Cotia, constante do Item 5.2.4 do TERMO DE REFERENCIA,
como Consignantes, que corresponde ao minimo de 750 (setecentos e cinquenta)
servidores ativos e inativos, a saber: nos moldes do art. 67, inciso II da lei 14.133 de 2021.

15.6.2. Devem ser disponibilizadas todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados.

15.7. Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

15.7.1. O licitante, que serd beneficiado de acordo com a Lei Complementar Federal n°
123 de 2006, devera entregar declaracdo de que cumpre os requisitos legais para a
qualificagdo como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, Microempreendedor e de
que ndo existem ocorréncias pendentes que possam conduzi-lo ao seu desenquadramento
dos artigos 42 ao 49 da Lei Complementar Federal n. 123, de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n. 147, de 7 de agosto de 2014, sob as penas da lei.

15.7.2.A falta ou a imperfeicao da declaragcdo de que trata a alinea acima, ndo conduzira o
licitante ao afastamento da licitagdo, mas tdo somente dos beneficios previstos na Lei
Complementar Federal n. 123, de 2006, salvo se tratar-se de licitacdo ou cota
exclusivamente destinada a esse tipo de empresa.

15.7.3. As microempresas € as empresas de pequeno porte, por ocasido da participacao em
certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

15.7.4. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, ¢ assegurado o
prazo de cinco dias Uteis para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certiddo negativa.

15.7.5. O termo inicial, de que trata o subitem acima, comega a fluir quando o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administragao publica.

16. DA CONFIDENCIALIDADE, PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS

16.1. CONFIDENCIALIDADE E SIGILO
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16.1.1. A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e confidencialidade absoluto
sobre as atividades decorrentes da execucdo dos servigcos e sobre as informagdes a que
venha a ter acesso por for¢a da execugdo deste contrato, no que se refere a nao divulgagao,
integral ou parcial, por qualquer forma, das informagdes ou dos documentos a eles
relativos e decorrentes da execucao dos Servigos.
16.1.2. A CONTRATADA, por seus dirigentes, prepostos ou empregados, compromete-
se, mesmo apoOs o término do presente contrato, a manter completa confidencialidade e
sigilo sobre quaisquer dados ou informagdes obtidas em razdo do presente contrato,
reconhecendo que nao poderdo ser divulgados ou fornecidos a terceiros, salvo com
expressa autorizacao, por escrito, da CONTRATANTE.

16.2. PRIVACIDADE, PROTECAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
16.2.1. As partes declaram conhecer e cumprir as leis vigentes envolvendo protecao de
dados pessoais, em especial a Lei n° 13.709/2018 (Le1 Geral de Protecio de Dados
Pessoais — LGPD), comprometendo-se a limitar eventual uso de dados pessoais, inclusive
de seus representantes, somente para execugao do objeto e/ou cumprimento de obrigacoes
acessorias deste contrato, abstendo-se de utilizd-los em proveito proprio ou alheio, para
fins comerciais ou quaisquer outros, ressalvadas as hipoteses em que o tratamento seja
necessario para o cumprimento legal e regulatorio ou exercicio regular de direitos.

16.2.2. Os termos utilizados neste contrato apresentam os mesmos significados do Art. 5°
da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).

16.3. DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS

16.3.1. As partes reconhecem que no ambito do Objeto e/ou em obrigacdes acessorias
deste Contrato poderdo tratar dados pessoais, inclusive de seus Representantes, na
categoria de Controladores dos Dados, considerados individualmente em relacdo aos
tratamentos que realizarem, conforme seus proprios ¢ individuais critérios de gestdo,
restringindo-se a(s) condi¢des e finalidade(s) estabelecidas neste Contrato.

Paragrafo Unico — Cada parte Controladora serd individualmente responsavel pela
licitude e legitimidade dos tratamentos de dados pessoais por si executada.

16.3.2. Nao sera permitido o uso de Dados Pessoais no estabelecimento e/ou no ambiente
de TI das PARTES para quaisquer outras finalidades que ndo a necessidade de viabilizar a
execucao dos servigos que compdem o objeto e/ou obrigacdes acessorias deste Contrato,
salvo se forem para cumprimento de obrigacdo legal e/ou regulatéria e/ou exercicio
regular de direitos, observada a legislacao vigente.
16.3.3. As partes garantem que os Dados Pessoais tratados em seus estabelecimentos e/ou
ambientes de TI ndo serdo tratados por terceiros ndo  autorizados.
16.3.4. A atuagdo de eventuais terceiros, que realizarem tratamento de dados pessoais em
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nome de uma das partes, no dmbito deste Contrato, devera ser precedida por acordo formal
das partes, além de se comprometer em observar critérios aderentes aos estabelecidos
neste Contrato, em especial quanto a privacidade dos titulares dos dados, quanto a
seguranca, confidencialidade e sigilo dos dados e quanto a limitagdo de uso para atender
somente as finalidades especificadas neste Contrato.

16.3.5. Nos casos em que terceiros autorizados deixarem de cumprir ou ndo cumprirem a
obrigagado de tratar adequadamente os dados, com base nos termos e critérios estabelecidos
neste Contrato, a parte que mantiver o vinculo juridico com o referido terceiro sera
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes perante a outra parte, respondendo ainda
por eventuais danos e prejuizos que venham ocorrer em virtude do ndo cumprimento.

16.3.6. As partes reconhecem e declaram que eventuais tratamentos realizados no dmbito
deste Contrato sdo independentes em relacdo aos tratamentos realizados em razdo de
eventual outra relacdo comercial, contratual ou pessoal existente com os titulares dos
dados e, de nenhuma forma, limita, restringe, anula ou impede os tratamentos decorrentes
de outras relacdes mantidas pelas partes com os titulares dos dados.

16.4. DA TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

16.4.1. Para dados pessoais que eventualmente venham a ser processados ou armazenados
fora do territorio nacional, as partes e/ou terceiros autorizados deverdo respeitar a LGPD,
no que tange ao disposto sobre Transferéncia Internacional de Dados.

16.4.2. As partes deverdo assegurar que seus eventuais terceiros autorizados, localizados
e/ou que prestem servicos no exterior, que envolvam uso de dados pessoais
(armazenamento, suporte ou qualquer outro tratamento), disponham de protegdes
equivalentes as previstas neste Contrato.

16.4.3. Cada parte serd responsavel em razdo dos tratamentos de dados pessoais realizados
por seus terceiros autorizados no exterior e, quando for o caso, pelo ressarcimento dos
danos causados a outra parte por esses terceiros autorizados.

16.5. DAS OBRIGACOES SOBRE DADOS PESSOAIS

16.5.1. Na qualidade de Controladores dos Dados, as partes se comprometem com 0s
seguintes termos:

(a) responder, em relagdo as suas bases de dados proprias e aos tratamentos realizados, as
consultas de titulares, da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) e/ou demais
autoridades competentes;
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(b) encaminhar respostas em prazo razoavel, de acordo com a LGPD e/ou conforme
normatizado e/ou determinado pela ANPD, aos titulares dos dados;

(c) fornecer a outra parte assisténcia razoavel no cumprimento de qualquer solicitagdao de
acesso do titular dos Dados, garantindo o cumprimento de suas obrigagdes previstas na
LGPD quanto a seguranca, notificagdes de incidentes,

avaliacdes de impacto e consultas a ANPD;(d) manter registros e informagdes precisas
para demonstrar conformidade;

(e) manter canal disponivel para que o titular de dados possa registrar solicitacdes, com
base na LGPD;

(f) indicar a outra parte o setor ou pessoa responsavel pelas discussdes sobre Dados
Pessoais;

(g) efetuar o controle de acesso de seus prepostos e terceiros autorizados em sua estrutura
fisica e/ou ambiente computacional.

16.6. DAS MEDIDAS DE PROTECAO E FISCALIZACAO

16.6.1. As partes declaram que adotam medidas técnicas, administrativas e de seguranca
aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou
ilicitas.

16.6.2. Havendo transferéncia e/ou compartilhamento de dados pessoais entre as partes,
ambas deverdo dispor de mecanismos ou canais seguros que garantam a confidencialidade,
integridade e disponibilidade durante todo o ciclo de vida das informagdes.
16.6.3. Cada parte permitira a execucdo de auditorias pela outra parte e/ou terceiro
autorizado, mediante notificagdo prévia, disponibilizando informagdes necessarias para
demonstrar o cumprimento da LGPD.

16.7. DO TERMINO DO TRATAMENTO DE DADOS

16.7.1. Por ocasidao do término do tratamento ou em virtude do encerramento deste
Contrato, a CONTRATADA deverd anonimizar ou eliminar, no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos, os dados pessoais compartilhados pelo CONTRATANTE, ressalvadas as
hipdteses legais.

16.8. DAS NOTIFICACOES OFICIAIS E DE INCIDENTES

16.8.1. Caso uma das partes receba ordem judicial, administrativa ou qualquer
comunicacao oficial que determine fornecimento ou divulgagdo de dados pessoais tratados
no ambito deste Contrato, deverd comunicar a outra parte em até 2 (dois) dias uteis.
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16.8.2. Caso ocorra incidente que envolva violagdo de dados pessoais, a parte envolvida
devera notificar a outra no prazo de até 2 (dois) dias tuteis, contendo informagdes minimas
sobre o incidente.

16.8.3. Sdo obrigacdes da parte que figurar como Controladora dos dados pessoais
afetados pelo incidente:

(a) notificar os titulares, quando couber;
(b) notificar a autoridade competente, quando couber;
(c) adotar plano de acdo para prevenir reincidéncia.

16.8.4. Nenhuma parte podera fazer antincio ou comunicado publico sobre incidente
envolvendo a outra parte sem consentimento prévio por escrito.

16.9. DA RESPONSABILIZACAO POR DANOS NO TRATAMENTO DE DADOS

16.9.1. Cada parte ¢ Unica responsavel pelo correto e seguro processamento de dados
pessoais por ela realizado.

16.9.2. Cada parte ¢ responsavel pelos danos comprovadamente causados aos titulares ou
terceiros, bem como por sancdes aplicadas pela ANPD, na medida de suas atribuigoes.

16.9.3. A parte responsavel devera indenizar a parte ndo responsavel por perdas
decorrentes de violagcao da LGPD ou deste Contrato.

16.10. DA COMUNICACAO ENTRE OS ENCARREGADOS PELOS DADOS
16.10.1. Toda comunicagao sobre privacidade de dados deve ser feita pelos encarregados
eleitos pelas partes.

16.11. DAS ALTERACOES LEGAIS E REGULATORIAS SOBRE DADOS

16.11.1. Se alteracdbes na LGPD ou recomendagdes da ANPD resultarem em
descumprimento, as partes deverao envidar esforgos para adequagao em tempo razoavel.
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ANEXO II

(Em papel timbrado da empresa licitante)

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO, DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS E DE
ATENDIMENTO A LGPD

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 01/COTIAPREV/2025

OBJETO: Contratacio de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos
facultativos consignados em folha de pagamento e de gestdo da margem consignavel dos
aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos da Autarquia Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, bem como a
implantagdo, customizagdo, integracao, treinamentos, suporte técnico e atendimento.

Em cumprimento as determinagdes da Lei Federal n° 14.133/2021, DECLARAMOS, para
fins de participac¢do no Pregdo Eletronico acima, que:

a) A empresa ndo estd impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta ou
indireta;

b)  nao foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

¢)  nao existe fato impeditivo a habilitacdo da empresa;

d) A empresa ndo possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho,
salvo na condig¢ao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal,

e)  Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o
disposto nos incisos III e IV e do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigao Federal;

f) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da

Previdéncia Social, e para aprendiz, previstas em lei e em outras normas especificas;

g) A empresa estd em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais legislagcoes
aplicaveis;

h) A empresa esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacao definidos no instrumento convocatério;

1) A empresa esta ciente de que ndo podera, na constancia da relagdo contratual que
venha a firmar com o Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM, vir a
contratar empregado que seja coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral
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até o terceiro grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e de Vereadores.

1) A empresa esta ciente que deve seguir os padrdes de seguranga adequados ao uso de
dados pessoais de que trata a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

Por ser a expressao da verdade, eu
representante legal desta empresa, firmo

a presente.

DATA

ASSINATURA E CARIMBO
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ANEXO III
(Em papel timbrado da empresa licitante) N
MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO

Eu, (nome completo), RG n° ,
representante credenciado (ou legal) da (razao social da pessoa
juridica), CNPJ n° , DECLARO, sob as penas da lei, que a

empresa cumpre plenamente com as exigéncias e requisitos de habilitacdo previstos no
instrumento convocatorio do Pregdo Eletronico n® 01/IPSM/2025, realizado pelo Instituto
de Previdéncia do Servidor Municipal - IPSM de Sao José¢ dos Campos, inexistindo
qualquer fato impeditivo a participagdo neste certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Data e assinatura do Credenciado
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Dados para o Credenciamento:

Razao SOCIALL e e e e e et ra e e e e e e eraaeaaeeaaaes
....................... CNPJi.ooceeeeeeee e eeeeeieeeeeeeeeenee. .o InSCTICAO. Estadual:
Inscricado Municipali........cccoveeviieiiieeniieeieeeiee
Telefone  Fixo: (i) e Telefone  moével: (...
Endereco Completo: (logradouro, n°, bairro, cidade,
S] ¥216 (0 ) LSRR
............................................................................................................. CEP:..veiiiies
253121 | SRR SPR

...........

Tipo de Atividade: (...) Comércio  (...) Servicos  (...) Industria

Tipo de Servigo: (...) Servicos Gerais  (...) Construcao Civil

Optante pelo Simples: (...) Sim  (...) Nao

Nome do REPIESENLANLE: .....cuviiiiiiiieeeiiiie et eeree et e e ere e e e eeeesnreeesennneeeennnns
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ANEXO 1V -
(Em papel timbrado da empresa licitante)
MODELO DE DECLARACAO DE ME / EPP
AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE COTIA — COTIAPREV
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 01/COTIAPREV/2025

OBJETO: contratacdo de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos
facultativos consignados em folha de pagamento e de gestao da margem consignavel dos
aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, bem como a implantacao,
customizag¢ao, integragao, treinamentos, suporte técnico e atendimento.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° , por
seu representante legal, o S.r.(a) , portador(a) da
Cédula de Identidade n° ¢ do CPF n° , declara,

sob as penas da Lei e sem prejuizo das penalidades previstas neste edital, que ¢
“Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte”, nos termos do enquadramento previsto na
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo existem ocorréncias
pendentes que possam conduzi-la ao seu desenquadramento dos artigos 42 a 49 da referida
Lei, estando, portanto, apta a usufruir dos beneficios da Lei no Pregao Eletronico n°
__/COTIAPREV/2025, realizado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cotia - COTIAPREV.

Por ser a expressdao da verdade, eu , representante
legal do licitante, firmo a presente.

DATA

ASSINATURA E CARIMBO
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MODELO DE PROPOSTA
PREGAO ELETRONICO N°
(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao

Sr. Pregoeiro

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
COTIA - COTIAPREV

EMPRESA.:

CNPJ/MF:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

Objeto: contratacdo de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos
facultativos consignados em folha de pagamento e de gestdo da margem consignavel dos
aposentados, pensionistas e servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, bem como a implantagao,
customizagao, integracdo, treinamentos, suporte técnico e atendimento.

Sera declarada vencedora a empresa que apresentar menor prego.

Descricao Quantidade Valor por Linha
Média Mensal de Processada
Linhas
Processadas

Numero médio mensal
de linhas processadas
em folha de pagamento
de empréstimos

Valor estimado para 60
meses
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l. VALIDADE DA PROPOSTA: DIAS (minima de 60 dias).
2. DECLARO que os valores ofertados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos,

encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.
3. DEMAIS CONDICOES: DE ACORDO COM O EDITAL E SEUS ANEXOS.

Local , / /2025.

Assinatura do representante

Nome do representante:
RG do representante:
Telefone:
email:
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DADOS PARA ELABORACAO DO CONTRATO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 01/COTIAPREV/2025

As informagdes constantes abaixo deverdo ser atualizadas, pois serao consideradas para a
claboracdo do Contrato ¢ Autorizagdo de Fornecimento. Tais dados deverdo estar de
acordo com os que integrardo a respectiva Nota Fiscal, para fins de faturamento. Seu teor ¢

de exclusiva responsabilidade da empresa licitante.

Razao Social do Licitante:

CNPJ: Inscrigdo Estadual: Inscrigdo Municipal:
Telefone Fixo: () Telefone Movel: ()
Endereco Completo (logradouro, n°,  bairro, cidade, estado):

Socio(s) Representante(s) Da Empresa — Administragdo:

1 - Nome Completo:
RG (com

orgdo e estado emissor): / / CPF:

Data De Nascimento:  /  /

E-Mail Particular:

E-Mail Pessoal Institucional:

2 - Nome Completo:
RG (com

orgao e estado emissor): / / CPF:

Data De Nascimento:  /  /

E-Mail Particular:

E-Mail Pessoal Institucional:

Quem Assinara o Contrato:

(Caso ndo tenha sido comprovado no processo licitatorio poderes para assinatura do
respectivo contrato, serd necessario a apresentagdo de procuragdo com poderes especificos
para assinar contratos).
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Nome Completo:
Estado Civil:

Nacionalidade:

Cargo Que Ocupa Na Empresa:
RG (com orgao e estado emissor): /

CPF: Data De Nascimento: ~ /  /

E-Mail

Particular:

E-Mail Pessoal
Institucional: Endereco
/ Domicilio Completo (Logradouro, N°, Bairro, Cidade, Estado):
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MINUTA DE CONTRATO IPSPMC N° XX/XXXX

Contrato que entre si fazem o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cotia — COTIAPREV e para a contratacao
de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos facultativos consignados em
folha de pagamento e de gestdo da margem consignavel dos aposentados, pensionistas e
servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cotia — COTIAPREV, bem como a implantagdo, customizagao, integracao,
treinamentos, suporte técnico e atendimento.

Prazo: 60 (sessenta) meses.

Valor: Sem 6nus

Modalidade: Pregdo Eletronico n® 01/COTIAPREV/2025 —

Dotacdo orcamentaria: 3.3.90.40 — SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO -PJ.

A contratagdo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA) do Instituto, sob o ID
PCA250026 — Gestao de consignados.

No PNCP (Portal Nacional de Contratagdes Publicas), consta registrada sob o ID
05309993000100-0-000001/2025, publicada em 02/06/2025.

DAS PARTES

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE COTIA - COTIAPREYV, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 05.309.993/0001-00, com sede na Rua Topazio, n° 52, Jd.
Nomura, CEP: 06717-235, na cidade de Cotia, Estado de Sao Paulo, neste ato
representado pelo Diretor P residente, o Senhor Valdir Fernandes, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade n° XX .XXX.XXX-X SSP/SP e¢ do CPF n°
XXX XXX XXX-XX,

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ
sob o n° , com sede a , na cidade de
, representada por
, portador da Cédula de Identidade n°
e do CPF , residente e domiciliada na
cidade de
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Os CONTRATANTES tém justo e acertados o presente contrato de fornecimento,
mediante as clausulas e condi¢des que o seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratagcdo de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos facultativos
consignados em folha de pagamento e de gestdo da margem consignavel dos aposentados,
pensionistas e servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV, bem como a implantag¢ao, customizagao,
integracao, treinamentos, suporte técnico e atendimento.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao, o Termo de Referéncia,
o Edital da Licitacdo, a proposta do Contratado e eventuais anexos dos documentos
citados.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO

2.1. A CONTRATADA obriga-se ao fornecimento dos bens e a execu¢do dos servigos
contratados, conforme discriminado no TERMO DE REFERENCIA — ANEXO UNICO
deste instrumento.

2.2. A CONTRATADA devera executar os SERVICOS, objeto deste contrato, por sua
conta e risco, nas condi¢des ofertadas, mediante Ordem de Servico da Contratante e/ou
Autorizacao de Fornecimento.

2.3. A CONTRATADA devera proceder a entrega do objeto licitado, por sua conta e risco,
nas condicdes ofertadas, mediante a assinatura do contrato.

2.4. Poderdo ser realizados acréscimo ou supressoes nos termos do art. 125 da Lei
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA —- FATURAMENTO E PAGAMENTO

3.1. Pelo fornecimento dos bens e prestacdo dos servigos ora contratados a Contratante
pagara a Contratada o valor total de R$ 0,00 (zero).

3.2. Nao existe dispéndio de recurso financeiro Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Cotia — COTIAPREV:

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 60 (sessenta) meses, contados da data do
recebimento da Ordem de Servigo e/ou Autorizacao de Fornecimento, prorrogavel por até
10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE DO VALOR UNITARIO DA LINHA
PROCESSADA

5.1. O valor unitario por linha de empréstimo processada, definido na proposta vencedora
da licitacdo e que constitui a remuneragio da CONTRATADA junto as
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CONSIGNATARIAS, sera fixo e irreajustavel pelo prazo de 1 (um) ano, contado da data
de assinatura deste Contrato.

5.2. Apds o primeiro ano de vigéncia, o valor unitario podera ser reajustado anualmente
pela CONTRATADA, tendo como limite a variagdo acumulada do Indice de Precos ao
Consumidor da FIPE (IPC-FIPE) no periodo.

5.3. O reajuste seguird a seguinte féormula:

Onde:

. R = Novo valor unitario reajustado da linha processada.

. PO = Valor unitario original da proposta ou o valor do ultimo reajuste.

. IPC = Indice IPC-FIPE do més do reajuste.

. IPCO = Indice IPC-FIPE do més de assinatura do contrato (para o primeiro reajuste)

ou do més do ultimo reajuste aplicado.

5.3.1. O reajuste apurado na forma do item 5.3 somente sera aplicado caso a diferenca
entre o0 novo valor unitario reajustado (R) e o valor anterior (PO) seja igual ou superior a
R$ 0,01 (um centavo).

5.3.2. Na hipotese de o reajuste calculado ndo atingir o valor minimo definido no item
5.3.1, ele ndo sera aplicado na respectiva data de aniversario. A base de calculo (PO e
IPCO0) permanecera inalterada até o proximo periodo de reajuste, quando a nova variagao
acumulada do indice serd novamente calculada e verificada.

5.4. Cabera exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelo calculo do novo
valor e por sua comunicacdo formal as CONSIGNATARIAS.

5.5. A CONTRATADA deverd notificar o fiscal do contrato designado pela
CONTRATANTE sobre o novo valor, enviando copia da comunicacdo para fins de
registro e transparéncia, nao cabendo a CONTRATANTE qualquer responsabilidade pela
aprovacgao ou aplicacdo do reajuste.

5.6. A ndo aplicacdo do reajuste pela CONTRATADA na data oportuna sera entendida
como sua renuncia tacita a este direito, ndo gerando direito a recebimentos retroativos.

CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O servico prestado pela CONTRATADA ndo gerara custo a qualquer titulo ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia - COTIAPREV
e a eventual remuneragdo dependera de contrato entre a CONTRATADA e as
CONSIGNATARIAS que realizem empréstimos consignados.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato € seus anexos;
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7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no termo de referéncia e seus
anexos;

7.1.3. Proporcionar a CONTRATADA os espagos fisicos, instalacdes € os meios de
comunicacdo necessarios ao desempenho das atividades exigidas no Contrato ou
instrumento equivalente, quando executados no ambiente fisico da CONTRATANTE;
7.1.4. Fornecer em tempo habil, as informagdes necessarias e relevantes a execucao do
contrato ou instrumento equivalente;

7.1.5. Estabelecer normas e procedimentos de acesso as instalagdes da CONTRATANTE;
7.1.6. Aprovar e receber os produtos/servicos executados pela CONTRATADA, quando
de acordo com o contrato ou instrumento equivalente;

7.1.7. Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condi¢des de
realizacdo do presente contrato ou instrumento equivalente, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias, que a seu critério, exijam medidas corretivas;

7.1.8. Permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA aos equipamentos € ao ambiente
da CONTRATANTE para execugao dos servigos de suporte do ambiente computacional,
desde que devidamente identificados;

7.1.9. Designar funcionario habilitado para a fiscalizacdo e acompanhamento da execugao
dos servigos;

7.1.10. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
com as especificacoes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

7.1.11. Comunicar a CONTRATADA, por e-mail ou portal de chamados WEB da
CONTRATADA, sobre imperfei¢oes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.1.12. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA;
7.1.13. A CONTRATANTE nao responderad por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢dao do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

7.1.14. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e no Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal, Divisdo de Recursos
Materiais ou autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

8.1.2. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
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inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

8.1.3. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique quando da execugao do objeto contratual.
8.1.4. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitagdo na licitacao;

8.1.5. Manter absoluto sigilo sobre o conteudo dos documentos a que tiver acesso em
virtude da execucdo do servigo ora contratado, bem como sobre quaisquer dados, materiais
pormenores, informacdes, especificagdes técnicas e comerciais de que venha a ter
conhecimento, o que lhe venham a ser confiadas, relacionados ou ndo com a prestacao dos
servigos objeto do contrato;

8.1.6. Assinar contratos de prestacio de servicos com as CONSIGNATARIAS
regularmente credenciadas junto ao CONTRATANTE, estabelecendo a remuneracao pelas
atividades de uso de sistema de reserva de margem e controle de consignagdes, cujo valor
unitario por linha de empréstimo processada ndo podera ser superior ao pre¢o maximo
definido na proposta vencedora desta licitagdo.

8.1.7. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

8.1.9. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que
tenha acesso por for¢a da execucao deste contrato;

8.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

8.1.11. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.1.12. Abster-se de reproduzir, divulgar, revelar ou dar conhecimento a terceiros
estranhos a presente contratagao acerca do conteudo dos documentos a que tiver acesso em
virtude da prestacao do servigo;

8.1.13. Acatar a fiscalizacdo do servi¢o contratado, levando a efeito pelo(s) fiscal(is)
designado(s) pela CONTRATANTE para acompanhar a execucao do contrato.

8.1.14. Atender imediatamente as solicitagdes pelo(s) fiscal(is) designado(s), bem como
comunicar a CONTRATANTE para acompanhar quaisquer irregularidades detectadas.
8.1.15. Garantir a como a execucdo dos servigcos, nos prazos acordados e conforme
estabelecido no Termo de Referéncia;
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8.1.16. Comprometer em manter em sigilo, ou seja, ndo revelar ou divulgar as informacoes
confidenciais ou de carater nao publico, recebidas durante e apds a prestacao dos servigos
na CONTRATANTE, tais como: informacdes técnicas, operacionais, administrativas,
econOmicas, financeiras e quaisquer outras informagdes, escritas ou verbais, fornecidas ou
que venham a ser de nosso conhecimento, sobre os servigos licitados, ou que a ele se
referem,;

8.1.17. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os
artigos 12, 13, 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);
8.1.18. Manter os seus técnicos informados quanto as normas disciplinares da
CONTRATANTE, exigindo sua fiel observancia, especialmente quanto a utilizacdo e
seguranca das instalagdes;

8.1.19. Manter os seus técnicos identificados por crachds, quando em trabalho, devendo
substituir imediatamente aquele que seja considerado inconveniente a boa ordem ou que
venha a transgredir as normas disciplinares da CONTRATADA;

CLAUSULA NONA - RECEBIMENTO

9.1. O objeto serd recebido em conformidade com o TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO I do Edital e ANEXO UNICO deste instrumento.

9.1.1. No recebimento e aceitagdo do objeto deste Contrato serdo observadas, no que
couber, as disposi¢des contidas no artigo n® 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

9.2. Na hipotese da ndo aceitagdo dos servigos, o Contratante notificara o Contratado das
irregularidades, registrara o fato e estipulard prazo maximo para corre¢ao do(s) vicio(s)
mediante a lavratura de Termo de Constatagdao de Irregularidade —T.C.1., sem prejuizo da
aplicacdo da penalidade cabivel.

9.3. O Contratado devera refazer os servigos / sanar a(s) irregularidade(s) conforme
determinacao da fiscalizacdo do Contratante.

9.4. Nao sera aceito prego divergente do constante na proposta vencedora.

9.5. Nao sera aceito prego divergente do constante no Instrumento Contratual.

9.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade do prestador de
servigos pela qualidade e garantia do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a CONTRATANTE
podera, garantido o contraditério e a ampla defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sancoes, conforme a gravidade da infracdo: a) Adverténcia; b) Multa; ¢) Impedimento de
licitar e contratar; d) Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.2. Para fins de aplicagdo das penalidades de multa previstas neste edital, e considerando
que o valor do contrato para a CONTRATANTE ¢ nulo, sera utilizada como base de
calculo o Valor Total de Referéncia estabelecido no Termo de Referéncia, no valor de R$
46.699,20 (Anexo I, item 12.4), recolhida no prazo méximo de 03 (trés) dias uteis, a contar
da comunicagao oficial.
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10.3. As sancdes de multa serdo aplicadas nos seguintes termos, incidentes sobre a base de
calculo definida no item 10.2: a) Multa de 0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por
cento), para infragdes como nao manter a proposta, recusar-se a enviar detalhamentos ou
descumprir prazos e cldusulas contratuais de menor gravidade; b) Multa de 15% (quinze
por cento) a 30% (trinta por cento), para infragdes de natureza grave, como apresentar
documentagao falsa, fraudar a licitagdo, comportar-se de modo inidoneo ou entregar o
objeto em desacordo com as especificagdes que comprometam a sua utilizagdo; ¢) Multa
compensatoria de 20% (vinte por cento), no caso de inexecucao total do objeto contratual.
10.4. A sancdo de Impedimento de Licitar e Contratar sera aplicada quando a conduta da
CONTRATADA justificar a imposi¢do de penalidade mais grave que a adverténcia,
impedindo a empresa de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta do Municipio de Cotia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.5. A san¢do de Declara¢do de Inidoneidade para Licitar ou Contratar serd aplicada nos
casos de infragcdes de maior gravidade, impedindo a empresa de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.6. As sangdes previstas nas alineas "a", "c" e "d" do item 10.1 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa (alinea "b"), facultada a defesa prévia do interessado no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
10.7. O valor das multas aplicadas, apos o devido processo administrativo, sera recolhido
aos cofres da CONTRATANTE, dentro de 3 (trés) dias uteis da data da notificacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- ALTERACOES

11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.

11.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

11.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

11.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebragdao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONFIDENCIALIDADE, PRIVACIDADE
E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
12.1. Confidencialidade e Sigilo
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A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e confidencialidade absoluto sobre as
atividades decorrentes da execugdo dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter
acesso por forca da execugdo deste contrato, ndo podendo divulga-las, integral ou
parcialmente, salvo com autorizagdo expressa da CONTRATANTE.

12.2. Protecao e Tratamento de Dados Pessoais

As partes declaram conhecer e cumprir a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), comprometendo-se
a limitar eventual uso de dados pessoais apenas a execucdo do objeto contratual ou
cumprimento de obrigagdes legais, abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou de
terceiros.

12.3. Agentes de Tratamento de Dados

As partes reconhecem que poderdo atuar como Controladores dos Dados, sendo cada uma
individualmente responsavel pelos tratamentos que realizar, segundo seus proprios
critérios de gestao.

Parédgrafo inico — Cada parte serd responsavel pela licitude e legitimidade dos tratamentos
que realizar.

12.4. Regras de Tratamento por Terceiros

E vedado o uso de dados pessoais para finalidades diversas das previstas no contrato. A
atuacdo de terceiros devera estar formalizada e seguir os mesmos critérios de seguranca,
sigilo e limitacao de uso.

12.5. Transferéncia Internacional de Dados

Nos casos em que dados sejam processados ou armazenados fora do territorio nacional,
deverdo ser observadas as disposi¢cdes da LGPD quanto a transferéncia internacional de
dados, garantindo-se protecao equivalente.

12.6. Obrigagdes das Partes como Controladores

As partes, na qualidade de Controladores, comprometem-se a:

(a) responder a consultas de titulares e da ANPD;

(b) manter registros e informagdes de conformidade;

(c) fornecer assisténcia mutua em solicitagdes de titulares;

(d) manter canal disponivel de contato;

(e) indicar pessoa ou setor responsavel pelas discussdes de dados pessoais;
(f) implementar controles de acesso e seguranca adequados.

12.7. Medidas de Seguranga e Fiscalizagao

As partes adotam medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados contra
acessos nao autorizados, perdas, alteragdoes ou difusdo indevida. Poderdo ser realizadas
auditorias mediante notificacao prévia.

12.8. Término do Tratamento

Encerrado o contrato, a CONTRATADA devera eliminar ou anonimizar os dados pessoais
recebidos da CONTRATANTE no prazo de 30 dias, salvo hipoteses legais de guarda
obrigatdria.
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12.9. Notificagdes ¢ Incidentes

As partes comprometem-se a notificar reciprocamente, em até 2 dias uteis, qualquer ordem
judicial ou incidente que envolva dados pessoais, detalhando data, hora, tipos de dados
afetados, titulares envolvidos e possiveis consequéncias.

12.10. Responsabilizag¢do por Danos

Cada parte ¢ responsavel pelo correto e seguro tratamento dos dados pessoais em seus
sistemas, respondendo por danos causados a titulares, por violagdes contratuais ou legais,
bem como por atos de seus representantes ou terceiros autorizados.

12.11. Comunicagao entre Encarregados

Toda comunicagao sobre privacidade e dados pessoais sera realizada entre os encarregados
designados por cada parte.

12.12. Alteragdes Legais

Caso ocorram alteragdes na LGPD ou em regulamentagdes da ANPD que impactem este
contrato, as partes envidardo esfor¢os para ajustar-se em prazo razoavel, de modo a sanar
eventual descumprimento legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
13.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO
14.1. Independentemente de interpelacdo judicial, o contrato podera ser rescindido nas
hipdteses previstas pela Lei Federal n® 14.133/2021 e suas posteriores alteragoes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FISCALIZACAO
15.1. Serdo indicados por portaria os servidores que representardo a CONTRATANTE no
dever de acompanhar e fiscalizar a execug¢do do presente contrato, nos termos da Lei

14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos estabelecidos pelo Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO COMPETENTE
17.1. Fica eleito o Foro de COTIA/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execugao

deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagcdo, conforme art.
92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento.
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COTIA, ....de ..ccceeveenennne de 2025.
CONTRATANTE
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 01/COTIAPREV/2025
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COTIA — COTIAPREV.

CONTRATADA:

CONTRATO N° __ IPSPMC n°

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em sistema de gestdo de descontos facultativos
consignados em folha de pagamento e de gestdo da margem consignavel dos aposentados, pensionistas e
servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cotia —
COTIAPREV, bem como a implantacdo, customizacdo, integra¢do, treinamentos, suporte técnico e
atendimento.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo

Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de

Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsaveis pela Contratante e interessados estdo cadastradas no modulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes
n°® 01/2020, conforme “Declaragao (des) de Atualizacdo

Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do Contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL E DATA: COTIA, de de 20
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXXXXX

CPF: XXX . XXX XXX-XX

Assinatura:

LOCAL E DATA: COTIA, de de 20 .

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME;:
Nome:

Cargo:

CPF: XXX XXX . XXX-XX

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINAM O AJUSTE:
PELO CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF: XXX XXX . XXX-XX
Assinatura:

PELA CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Valdir Fernandes

Cargo:

CPF: XXX XXX .XXX-XX

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF: XXX XXX .XXX-XX
Assinatura:

COTIAPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE COTIA

Rua Topéazio, n° 52 - Jardim Nomura - Cotia / SP — CEP: 06717-235

Telefones: (11) 4614-4227 | (11) 4148-4547 | WhatsApp (11) 4243-2908

E-mail: ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br | www.cotiaprev.sp.gov.br | CNPJ: 05.309.993/0001-00

Pagina 85 de 86


mailto:ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br

w |COTTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

(*) — O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na
condicdo de ordenador de despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatorios;
de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribui¢des previstas em
atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipdtese de prestacdo de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e
Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n°
11/2021).
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