
MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Cotia SP 46.523.049/0001-20 MAI/JUN - 2022 24/08/2022 10:08:37

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 18.533.583,55 18.524.328,56 18.533.583,55 18.524.328,56

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 18.534.140,44 18.524.914,04 18.534.140,44 18.524.914,04

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 101.338,36 8.737,43 101.338,36 8.737,43

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.464.084,60 1.466.322,32 1.464.084,60 1.466.322,32

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 2.594.779,66 2.593.487,97 2.594.779,66 2.593.487,97

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 14.187,37 1.223,24 14.187,37 1.223,24

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas
0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

00374/2018 23/02/2018 050 152.595,74 152.595,74 0,00

00374/2018 23/02/2018 051 155.968,75 0,00 155.968,75

00377/2018 28/02/2018 050 77.685,08 77.685,08 0,00

00377/2018 28/02/2018 051 79.402,23 0,00 79.402,23

00556/2018 26/03/2018 049 95.715,17 95.715,17 0,00

Página 2 de30/04/24 13:11 6v1.1



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Cotia SP 46.523.049/0001-20 MAI/JUN - 2022 24/08/2022 10:08:37

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

00556/2018 26/03/2018 050 97.832,37 0,00 97.832,37

00613/2018 08/03/2018 049 22.705,58 22.705,58 0,00

00613/2018 08/03/2018 050 23.207,82 0,00 23.207,82

00614/2018 27/03/2018 049 27.355,86 27.355,86 0,00

00614/2018 27/03/2018 050 27.960,96 0,00 27.960,96

00029/2021 11/01/2021 016 323.600,05 323.600,05 0,00

00029/2021 11/01/2021 017 330.107,20 0,00 330.107,20

00163/2021 22/01/2021 016 263.863,28 263.863,28 0,00

00163/2021 22/01/2021 017 269.169,20 0,00 269.169,20

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 52.071,06 52.071,05 52.071,06 52.071,05

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 52.071,06 52.071,05 52.071,06 52.071,05

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 430.043,66 454.057,10 430.043,66 454.057,10

6.5 - Dos PENSIONISTAS 46.170,13 39.634,29 46.170,13 39.634,29

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 7.289,96 7.289,96 7.289,96 7.289,96

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 7.289,96 7.289,96 7.289,96 7.289,96
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7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 60.206,09 63.568,00 60.206,09 63.568,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 6.463,80 5.548,78 6.463,80 5.548,78

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

8.1 - Dos SERVIDORES 25.604.496,65 25.387.510,33 25.604.496,65 25.387.510,33

8.2 - Dos APOSENTADOS 2.645.588,12 2.731.588,95 2.645.588,12 2.731.588,95

8.3 - Dos PENSIONISTAS 563.720,23 454.723,43 563.720,23 454.723,43

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

9.1 - SERVIDORES 4.428 4.411 4.428 4.411

9.2 - APOSENTADOS 610 611 610 611

9.3 - PENSIONISTAS 161 154 161 154

9.4 - DEPENDENTES 4.663 4.663 4.663 4.663

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

10.1 - Contribuições 4.154.301,44 4.144.730,23 4.154.301,44 4.144.730,23

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 963.520,76 983.648,53 963.520,76 983.648,53
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10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 115,27 0,00 115,27

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 0,00 0,00

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 6.126.384,14 -21.950.200,56 6.126.384,14 -21.950.200,56

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

11.1 - Aposentadoria 2.645.588,12 2.731.588,95 2.645.588,12 2.731.588,95

11.2 - Pensão por morte 455.292,22 438.898,75 455.292,22 438.898,75

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 247.776,81 258.953,15 247.776,81 258.953,15

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 11.244.206,34 -16.821.706,53 11.244.206,34 -16.821.706,53

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 3.348.657,15 3.429.440,85 3.348.657,15 3.429.440,85

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 7.895.549,19 -20.251.147,38 7.895.549,19 -20.251.147,38

RESPONSÁVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

XXX.XXX.XXX-XX Paulo Renato Godoy Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 24/08/2022 16:36:22

XXX.XXX.XXX-XX FRANCISCO ROQUE FESTA Representante da Unidade Gestora Assinado digitalmente em 24/08/2022 15:56:15

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=390501&crc=D1DFC6E1, informando o código verificador: 390501 e código CRC:
D1DFC6E1.

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 24/08/2022 16:36:22.
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